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MENSABEDN

SENHOR PRESIDENTE S

Em cumprimento a dispositivos constitucionais, te-
rho & honra de encaminhar a essa Egrégia Casa, para =@ apreciacio
de V.ExB, e de seus dignos pares, o projeto de lei que dispie so-
bre as Diretrizes Orgamentarias para o ano de 1995,

Esclareco a V.EXR que este projeto traga metas e
prioridades da administragio publica municipal, as quais serfo
ident ificadas por meios de atividades e projetos, conseguentemen—
te, disciplinado a elaboracio da lei orgamentdria anual.

O projeto de lei foi estruturado com base nos  dise
positivos constitucionais que regem a matéria, considerando, ain-
da, o disposto na lei 4.320 - de 17 de marco de 19464 ~ gue estatui
As NOrmas gerais para a elaboragio e controle dos orgamentos e ba~
langos da administrag8o publica.

Por todos os motivos edpostos €, em  especial, por
seu carater juridico, estou certo de que o poder legislativo do
municipio haverda de prestar o melhor da sua contribuicfo para o
aprimoramento da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Aproveito a oportunidade para renovar =a V. ExM8. e
seus ilustres pares, os protestos de mew apre¢o & profundo respei-
o Y
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&/M }_é mt% MI’ ojeto de lei n® 04 ~ de 47 de maio de 1994.

Dispoe sobre as Diretriz he gamen-—.
tarias para o ano de 1995 e da ou-
tras providénciag

{0 PREFETITO MUNICIPAL DE  PARIFPIRANGA, Estado da
Bahia, no uso de suas atribuigoes legais,

Fago saber gque s CHEmara de Vereadores aprova g
sguninte leid

ELOSRNCIonG ®oE

CAPITULO ¥

DAS DIREIRIZES GERalS

firt. 19 - Ficam estabelecidas, nos termos desta

lei, as diretrizes gerais para a elaboracio do orgamento do  muni-
cipio relativo ao exercicio de 1995.

Grt. 20 - No projeto de lei orgamentaria, as re-
citas & as despesas serio orgadas segundo os precos praticados na
soca de sua elaboracio e o comportamento da receita arrecadada.

G

Art. 30 - Na estimativa das receitas serio con-
siderados os efeitos das modificagles decorrentes da revisio da
legislaclo tributaria.

Art. 48 - Nio poderfo ser fixadas despesas
e satejam definidos 08 recursos.

Art. 582 - Ds orgamentos fiscal e de invest imento
ahservario, no seu conjunto, obedecem o disposto na Lei Organica
Municipal.

Art. 68 -~ As propostas de modificacio do projeto
de lei orcamentdaria somente poderfio ser aprovadas se  apresentadas
na Forma da Lei Orgénica Municipal.

firt . 78 - As diretrizes, prioridades ¢ metas eg-
asta lei poderido ser ajustadas pelo poder et ivio

tabelecidas nes
na proposta de lei do orgamento anual desde gue justifigue as mo-
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dificagtes propostas.

CAPITULO I

DAS DIREIRIZES DO ORCAMENTIO EISCAL

frt . 88 - 0 orgamento Fiscal abrangerd todas  as
receitas e despesas dos poderes do municipio.

BEGAQ I

DOS GASTOS MUNICIR&IS

Mt . P8 - Constituem o gastos municipais ague-
les destinados & agquisicio de bens & servigos para o cumprimento
dos objetivos do municipio. bem como os compromissos de naturesa
social & Financeira.

tirt. 10 - Os gastos municipais serlo estimados
por servico mantido pelo municipio, considerando—-se entretantol

I = & carga de trabalho estimado para o gual g
elabora o orgamentos

IT -~ fatores conjunturais que possan  afetar @
produt ividade dos gastoss

TIT - & receita do servico, quando este for remu-
nerados

TV - gue os gastos de pessoal localizado no ser-
vigo, serfio projetados com base na politica sa-
larial do governo federal & no estabelecido pe-
1o governo municipal para os seus funciondarios.

Art. 14 ~ 0 orgamento do municipio, abir i gara
abrigatoriamentesy

I =~ recursos destinados ao pagamento dos  servi-
cos da divida municipal gue venhs a ser contra-
fodasy

T = recursos destinados ao poder judiciario, pa-
Fa oo cumprimento do ogue dispie o Art. 100 § 14
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e § 20 da Constituigio da Repablicn.

frt . 482 - 0 poder legislativeo Figurard no orga-
mento fiscal com recursos globais de transferéncias constitucio-
nais, detalhando suas programagies, com base nas diretrizes traga-
das para o ano de 1990,

At . 43 -~ 0 aumento real da Folha de pessoal, no
ang de 199%, w0 poderd ser efetuado port

T o~ concessio de vantagens ou aumento de remune-
PR RO

T -~ criagio de cargos ou alteracgtes de estrutura
g carreira

TIT -~ admissio de pessoal, nos termos da lei, pe-
los drgios dos poderes legislativo & executivo
da administracao direta e indireta, mantidas
pelo municipio.

frt . 44 - Os recursos ordindrios do tesouro na-
cional somente poderio ser programados para atender as despesas de
capital, exclusiva amort izacio de dividas por operagies de corédi-
tos, apos atendidas as despesas com pessoal € encargos sociais,

wervigoe da divida e outros gastos administrativos e operacional.

SECA0D 14

DAS RECEITAE MUNICIEAILS

art. 4% -~ Constituentas Nreceitas do municipio
aqueles provenientestd

I ~- dos tributos e contribuictes de sua compe-
tenciag

II - de atividades econfmicas, que por convenién-
cia possa vir a executars

TIT - de transferéncias por Fforga de  mandamento
constitucional ouw de convénio, acordos, ajustes
ou congéneres Firmados com  entidades governa-
mentais & privadas, nacionais  ouw internacio-
nEissy
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famentos Ccom prEaso
ados por led B4 6

TV - de empréstimos e  financ
syper ior a 12 meses, antorisz
cifica, vinculadas a ohras e

Yo gmprdédst inos tomados por antecipacio da  re-e
ceitaa '

Art. 46 -~ A estimativa das receitas consideraras

I = os fatores conjunturais que possam vir a in-
Fluenciar a proadutividade de cada fontesy

T =~ a carga de trabalho estimnado para o Serviqo
gquando este Ffor remuneradoyp

TIL - os fatores gue influenciam as arrecadacies
dos impostos e da contribuicio de melhoriasg

TV ~ as alteragfes da legislagdo tributdria.
firt. 47 = 0 municipio fica obrigado a arrecadar
todos os tributos de sua competéncia, inclusive o da contribuigio

de melhoria.

40 - 0 calewlo para o langamento, cobranga @

arrecadacio da contribuigio de melhoria, obedecerd a critérios que

seriao fixados em lei.

E 20 « A administragio do municipio desprendersd
esforgos no sentido de diminuir o volume da Divida Ativa inscrita,
de natureza tributdaria e ndo tributdria.

Art. 48 — 0 municipio fica obrigado a rever e
atualizar a sua legislagfo tributdaria conforme o estabelecido no
Cddigo Tributdrio ou de outras modificacies decorrentes de fatores
conjunturais € sociais que possam vir a influenciar a arrecadacio.

§ 40 - A revisio e atualizacio de que trata o
presente artigo, compreenderd também a modernizaglo da maguina fa-
wendaria, no sentido de aumentar a produtividade.

20 - Os esforgos mencionados no paragrafo  an-
terior se estenderfio a administragio da divida ativa.

SECAD 111

DAS PRIORIDADES E METIAS D& ADMINISIRACED MUNI-
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CIBAL

iw Abastecimento

fade Facilitar a ampliagio & melhoria da  rede de
comercializacio, & abastecimento, inclusive inplatando centrais de
comercializacio de produtos agricolas produzidos no municipio e
fora dele e unidade de abate, visando expansio da infra-estratura
demandada pelos produtores, comerciantes e consumidores de géneros
alimenticios.

Ada. Cultura

2.4. Construcio de bibliotecas publicas & agquigi-
cho do acervo. Implantar um conjunto de infra-estrutura  gue visa
proporcionar. principalmente, a estudantes carentes, condigies pa-
Fa oa sua participacHo integral nas atividades de ensine € cultura.

Par. Parques Recreativos ¢ Desportivos - Constru-
cRo & manutengio de guadras polivalentes do  esporte, de pargues
infantis & gindsio de esportes e estddio municipal para o desen-
volvimento necessdrio do desporto e da recreagio de cardater comu-
mitario e & promogio de eventos.

o R

2.3, Difusfo Cultural e Regionalizagio da sua
Acio. Difundir a culturs em geral, & todas as camadas  da  popula-
cHo, apoiar a produgfo e o desenvolvimento das linguagens artisti-
cas, visando o aproveitamento racional, a promogio, o @apoio as
feestas civicas, populares ¢ religiosas, esportivas & culturais de
ambito municipal.

2. Fducagio

B.4. Eascola Padrio - construgio de rede escolar,
que harmonize a educacio & formacio do jovem para o mercado de
trabalho.

3.2, Desenvolvimento do Ensino Regular - ampliag#o
e recuperacio de salas de aula para preparacio da crianga € 08
atendimentos necessidades educacionais da comunidade na  Forma de
obrigatoricdade escolar.

2.3, Merenda Fscolar - reforma e ampliagio no sen-
tido de planejar & criar condigtes dtimas de Ffornecimento de géne-
ros alimenticios ao educando.




C

e

P4G - &

4, MHabitagHo, Urbanizacio e Meio Ambiente

4.0. Imnplementacgio da Politica Habitacional -~ dar
prioridade ao processo de implantacio de  loteamentos arbanizados
com estrutura de embrifes, estendendo as agies nas melbhorias habi-
tacionais & recuperacio de assentamento subnormzis.

*

4.2, Plano Diretor -~ implantacio das agoes para o
nso racional do solo & o estabelecimentoe de politicas para o de-
gsenvolvimento urbano, apontando os camibhos que podem  S&r  segui-
dos, de acordo com a implantacio de infra-estrutura, servigos de
equipanentos urbanos nas diversas dreas do municipio. :

4.%. Politica de Meio Ambiente - desenvolver aglies
que viesem a orientacio, o controle & a conservagio dos  recursos
paturais do muanicipio & criagio & preservagio de areas verdes.

4.4, Defesa Civil ~ implementar as acies de defesa
civil a partir da agilizacio de medidas prevent ivas e de recupera-
cho dos efeitos produzidos por fentmenos adversos, principalmente,
os decorrentes de inundagles & SECRS. :

%e Incdidstrias € Turismo

E.d. Politica Industrial - promover programas de
atracio de novos e diversificados investimentos no municipio atra-
vés do incentivo e implantacio de infra-estrutura fisica para @
local izacio de empresas industrias, conforme legislagio em wvigor
Gl B VY0P ARE .

HE T emo o Local T implantar infra-estrutura
hasica para o fortalecimento do turismo e criagio de servicos que
promovan @ seguranga e bem-estar fisico, social e EConomico.

G. Segurangs
Hole Seguranga FPdblica - instituicRoe da Guarda Mu-
nicipal e sew aparelhamento material fisico € humano para a atua-
GHEHo na manutencio de ordem publica ¢ outros servigos inerentes =
sua area de atuagio, definidas em leia

7. Planejamento & Administragio Governamental

7.4 . Modernizacio Administrativa -~ agtes que visan
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o aperfeicoamento de todo o sistema municipal pela  promogio  de
treinamento de servidores, modernizacio e informatizacio de prati-
cas administrativas, aperfeigeoando os  sistemas de planejamento,
orFcamento, hem como sua execugio, arrecadacHo e fiscalizacio tri-
butdria ¢ adminstracio financeira, orgamentaria ¢ patrimonial.
7ew Recursos Humanos -  promover a selegao de
[ & aal ne irio a administragio municipal, em conformidade  com
a legislagiio em vigor. :

s

7.3, Plano de Cargos - dar contingidade as  agles
de implantacgio & implementacio do plano de carreira do  servidor
publico municipal. )

a4, Estrutura Fisica ~ ampliagio, conservacio e
manutencio da infra-estrutura Fisica municipal, administrat iva &
de servicos postos a disposigio dos municipes, poderes legislati-
vo & exdecutivo & aguisicio de equipamentos € materiais permanentes
para utilizacHo racional de todos os servigos muanicipais.

7.5, Recursos Materiais — manutengiio dos diversos
servicos implantados inclusive com a renovacio e atualizaglo de
gquipamentos & materiais permanente e de consumo para  dar conti-
nuidade @ a conservacio necessaria ao desempenho ideal dos  servi-
GOn mUnicipais.

Fub. Legislacdo Municipal -~ revisar & organizar a
legislacio visando a sus atualizaglio na promocio de interesses.

7.7, Divalgacgio ~ criar e contratar veiculos de
divulgagio para a publicidade e informagao dos atos oficiais,
aquando for o casc.

7.8, Agtes de Interesse Muanicipal = hegateio ) do
conjunto de agies para a viabilizagio de programas de desenvolvi-
mento & aperfeicoamento da administracio piblica e de interesse
municipal.

7.9, Reforma Administrativa - implantar estrutura
Juridica e outras gque se fizerem necessdrias, visando adeguar  as
necessidades de servigos e melhor produtividade em face ao  volume
de trabalho.

Q. Transporte

#.4. Rede Rodoviaria -~ implantar e promover con-
dictes de seguranca de trafego aos usudrios, na construclio, S AR I
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mentacio e conservacio da malha rodovidaria municipal.

G2, Instalagio de Terminal Rodovidario - planejar
¢ implantar terminal rodoviario destinados a atender as necessida-
des de locomocHo da populacio.

9. Assisténcia Social

P.4. Assisténcia Comunitaria - desenvolver BGOES
de cardter social voltadas para a assisténcia e o aprimoramento de
peassoas &, ou grupos destacadamente menores carentes, com &  Fina-
lidade de reduzir e evitar desequilibrios sociaissy ‘

.. Atendimento  &e  Entidades Assistenciais
criar e promover agtes de apoio, integragio e assessoramento, as
diversas entidades assistenciais localizadas no municipio com vis-
tas a ampliacHo da prestacio de servicos & populacio de baixa ren-
8w

190. Previdéncia Sacial
i9.4. Assisténecia e Previdéncia do Servidor Pabli-

co - planejar & implantar o sistema de previdéncia do servidor L
Blico municipal.

4. Baneamento Basico

fi.4. Bistema de Abastecimento D dgua ¢ Esgotamen-
to Sanitario - ampliar & manter o sistema de distribuicRo de @gua
de boa qualidade & o esgotamento sanitario.

2. Balde

i2.4. Assisténcia & Sadde ~ promover aglies para
melhorar o atendimento meédico & hospitalar ¢ sistemas preventivos
integrais, no Ambito do sistems dnico de sadde e ampliagRo das
acgtes de atendimento odontoldgico e oftalmologico.

12.2, Postos de Sadde - empandir € criar o progra-
ma de assisténcia a salde através de implantagio de infra-sstrutu-
Fa nas diversas localidades do municipio.

2.3, Ampliagio e Reesguipamento de Unidades de Sa-
dde - promover a continuidade das agtes de manutencio das unidades
de sadde municipal para ampliar & melhorar o atendimento da  capa-
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cidade instalada. -

CAPLITULO IIX

DO ORCAMENMTIO MUNICIEAL

Brt. 19 - 0 orgamento wmunicipal  compreendera
as receitas & despesas da administracio direta e indireta e dos
fundos especiais que venhsn a constituir, de modo & evidenciar as
politicas & programas do governo, obedecidos, na  sua elaboragio,
o principios da anuidade, unidade, equilibrio ¢ exclusividade.

40 - (s servigos municipais remunerados, in-
clusive as atividades de execugio de obras puablicas, das  guais
possam surgir valorizacho nos imdveis cujos custos serdo recupera-
dos pela contribuigio de melhoria, buscarfo o equilibrio na gest@o
Financeira da eficiéncia na utilizacio dos recursos que lhes forem
consignados.

ase

20 - Compreenderfio o orgamento do municipio,
como decorréncia dos principios mencionados no capitulo do presen-
e artigo, o orgamento do drgfo da administragio municipal indire-
ta ¢ dos fundos especiais que venham a ser constituidos.

Art. 20 - 0 Orgamento municipal, poders con-
signar recursos para financiar servigos de sua responsabilidade =
serem executados por entidades de direito privado, mediante convé-
nios, desde gue sejam de conveniéncia do governo & tenham  demonsg-
trado padrfo de eficiéncia no cumprinento dos objetivos determina-
o .

3.

Art. 24 -~ 0 orgamento serd executado por 1y
termnédio dos créditos orgamentdrios ¢ adicionais, segundo arts.
42, 43, & 48, e 44 a 446 da lei n® 4,320 - de 17 de marco de 1964 —
o outra gue venha a substitui-la.

Art. 22 - & despesa sera apresentada por  uni-
dade orgamentaria, segundo programa de trabalho, sus naturesa eco-
namica & por objeto do gasto.

Art. 23 -~ As agtes integrantes do programa  de
trabalho serfio detalhados segundo suas funeles, programas, subpro-
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gramas, atividades ¢ projetos.

Pt . 24 - 0 orgamento deverad Fisxar, pelo  me-
nos, vinte & cinco por cento da receita dos impostos, iru:hJian b2
proveniente das transferéncias, na manutencio e desenvolvimento do
Ensing.

Pardgrafo Unico - Do percentual previsto neste
artigo, num minimo de 10% (dez porcento) serd destinado & educagio
pré-ecocolar e 8% (oito porcento) & educacio especial, sem prejuizo
do disposto no art. 60 do 6Ato das Disposicoes Constitucionais

Art. 2% - A receita tributaria municipal, 1
minime, sera prevista em 2% (dois porcento) do total das receitas
orgamentdr ias, edcluidas as decorrentes de operagies de créditos.

Art. 26 ~ 0s digspéndios com pessoal -~ no exer-
cicio de 199% - nio excederio ao percentual de &65% {(sessenta e
cinco porcento) do valor das receitas correntes, obedecendo as de-
terminagoes do art. 38, do Ato das Disposicoes Constitucionais
Transitdrias.

firt. 27 - Fica autorizade o Poder Executivo @
farer transposicio, remanejamento ou  transferéncia de elementos
oreamentdrios nas mesmas ou entre unidades orgamentarias, como
também, de atividades ou projetos da lei orcamentaria vigente no
grercicio de 19995, como permite o art. 167, inciso VI, da Consti-
tuigio Federal.

CAPITULO TV

DAS DISPOSICOES GERALS

Art. 28 - 8¢ o projeto de lei orcamentdria nio
for aprovado até o término da sessio legislativa, a CAMARA MUNICI~
PAL serad, de imediato, convocada, straordinar iamente, por  seu
Presidente, na forma da Lei Orgdnica, até que seja aprovado o pro-
Jeto.,

Paragrafo anico -~ Caso o projeto de lei G
embro de 1994, a sua  pro-

mentaria nio seja aprovado ateée 31 de dex
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gramacio poderd ser edecutada atd o limite de 4742 (um doze avos)
do seu total, em cada més, atualizado na forma desta lei, até que
seja aprovado pels CaEmara Municipal.

£t 29 -~ 0 grgamento anual  regionalizard  as
agtes governamentais de acordo com a possibilidade de identifica-
GHo de suas necessidades.

o Art. 390 - Fica o Poder Executivo antorizado &
corrigir em 1090% {(cem por cento), todos os valores previstos das
Ffantes de receitas e todos os guantitativos Fixados em  elementos,
dotagies, atividades e projetos constantes do primgivo dia de vi-
géncia da lei orgamentdria, com eficdcia no exercicio financeiro
i P99

Pardagrafo unico - 0 percentual da  autorizagio
concedida para a abertura de créditos suplementares constante na
lei orgamentdria vigente no exercicio referido neste artigo, re-
percut ira sobre o valor do orgamento corvigido.

Art. 34 - B facultativa a obrigagio da emissd
do documento de nota de empenho para as JESPESAS COM B FEMUNEFAGCRO
de servidores, combustiveis e lubrificantes, d&gua, energia elétvi-
ca, telefone, as decorrentes de leis, convénios, acordo, ajuste,
contrato, Juros € as de pronto pagamento.

Art. 32 - Esta lei entra em vigor na data de
gua publicacio, revogando-se s disposicies em contrario.

Paripiranga, 17 de maio de 1994,

Cﬁq&jlj;wuh 530‘~J40
o VIERIA SOBRINHO
CETTO MUNTCIPAL

VIEIRA




