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Dispde sobre a concessdo recomposi¢do de perdas
salariais a cargos especificos de servidores da
administragio publica municipal e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARIPIRANGA, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuigdes legais, em consonancia com o disposto na Lei Orgénica de
Paripiranga,

Fago saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida recomposigdo de perdas salariais o sobre o vencimento basico a
cargos especificos de servidores publicos do Municipio de Paripiranga, que ganharam
estabilidade funcional por for¢a do art. 19, do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias — ADCT, da Constitui¢do Federal de 1988, conforme tabela anexa.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentdrias previstas na Lei Orgamentaria vigente do Municipio de Paripiranga, para
o exercicio de 2012. '

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE PARIPIRANGA, ESTADO DA BAHIA,
em 10 de abril de 2012.
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ANEXO I

CARGO SALARIO R$
Contador Trés (03) salarios minimos vigente

GABINETE DO PREFEITO DE PARIPIRANGA, ESTADO DA BAHIA,
Em 10 de abril de 2012.
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PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei que encaminho a essa Casa Legislativa dispde sobre a recomposi¢éo de
perdas do saldrio base, no ambito do Municipio de Paripiranga, para servidores que
ingressaram no servigo pablico municipal, por forga do art. 19 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias — ADCT, da Constitui¢do Federal de 1988.

Assim estabelece o dispositivo constitucional:

Art. 19. Os servidores publicos civis da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, da administra¢do direta,
autdrquica e das fundagdes publicas, em exercicio na data da
promulgag¢do da Constitui¢do, ha pelo menos cinco anos
continuados, e que ndo tenham sido admitidos na forma
regulada no art. 37, da Constitui¢do, sdo considerados estdaveis

no servigco publico.

Hé no ambito da administrag@o publica de Paripiranga, uma categoria de servidores que
ganharam estabilidade funcional, tornado-se estaveis, em virtude da promulgagdo da
Constituicdo Federal de 1988, conforme narrativa e fundamento legal anteriormente
citado.

Essa mesma categoria, em virtude leis que criaram a estrutura administrativa,
autorizaram concursos publicos, ingresso de novos servidores regidos por Estatuto,
afastando a incidéncia da Consolidag¢do das Leis dos Trabalhos — CLT, sofreram perdas
em suas remuneragdes.

Diante disso, o Projeto de Lei de n.° 06/2012, vem, criar um mecanismo legal para
compensar as perdas salariais sofridas, dando um tratamento compensatério a essa

categoria de servidores, em virtude das condigdes de ingresso no servigo publico.

Praga Municipal, 315, Centro, fone: 0(75) 3279-2118, Paripiranga, BA, CEP 48430-000.
; PR i e Pagina 3



Prefeitura

Parip

iranga

J/ Municipal

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA

Néo ha violagdo ao principio da isonomia presente na Constitui¢do Federal de 1988.
Preleciona Hugo Nigro Mazzilli, sobre o principio da isonomia, que:
“Torna-se preciso compreender que o verdadeiro sentido da
isonomia,  constitucionalmente — assegurada, ¢  tratar
diferentemente os desiguais, na medida em que se busque
compensar juridicamente a desigualdade, igualando-os em
oportunidades.”
Busca o projeto de lei em epigrafe corrigir a desigualdade imposta aos servidores que
absorveram o impacto da mudanga do regime celetista para estatudrio, sem que a época,
se fizesse uma compensagdo das perdas impostés pelo novo a regime, a titulo
exemplificativo, o fim do FGTS.
O reajuste causard um impacto minimo no gasto com pessoal, permanecendo dentro dos
limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo acarretando qualquer
prejuizo as contas publicas.
Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na perspectiva de
valorizagdo do trabalhador, com énfase na melhor distribui¢do de renda e na

recuperagdo do poder aquisitivo.

GABINETE DO PREFEITO DE PARIPIRANGA, ESTADO DA BAHIA,
em 10 de abrilde 2012.
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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA

ESTADODABAHIA
CNPJ: 03.037.974/0001-38

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 10, de 24 de abril de 2012.

PARECER N° 10, de 24 de abril de 2012, da COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO, sobre Projeto de
Lei n° 06/2012, de 10 de abril de 2012, de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, que dispde sobre a
concessdo de recomposi¢do de perdas salariais a cargos especificos de servidores da administracdo publica
municipal e d4 outras providéncias.

RELATOR: Vereador GIVALDO CARDOSO SANTOS

RELATORIO

Vem ao exame desta Comissdo de Justica e Redagéo o Projeto de Lei de n° 06/2012, de 10 de abril de
2012, de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

A matéria trata da concessdo de recomposigdo de perdas salariais a cargos especificos de servidores da
administragdo publica municipal.

Na justificagdo do projeto, o autor argumenta que este visa recuperar as perdas ocorridas no periodo no
poder de compra dos salarios dos servidores que ingressaram no servi¢o publico municipal por forca do art.
19 do ADCT, da Constituicio Federal de 1988. nio significando um aumento de salario mas um reajuste
que ndo fere os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nao foram apresentadas emendas ao texto por esta Comissio.

“
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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.037.974/0001-38

ANALISE

De acordo com o Regimento Interno da CAmara Municipal de Paripiranga (BA) cabe a esta Comissdo o
exame do aspecto juridico e redacional de qualquer matéria que lhe seja submetida pelas instancias
devidas, caso do Projeto de Lei n® 05/2012, de 20 de mar¢o de 2012, de iniciativa do Poder Executivo

Municipal.
E pertinente, portanto, a analise da proposi¢@o no dmbito deste Colegiado.

_A proposigdo trata da concessdo de recomposigdo de perdas salariais a cargos especificos de servidores da
dministra¢do publica municipal.

No tocante a iniciativa, ha respaldo legal do Prefeito Municipal.
Quanto ao aspecto legal, o Projeto de Lei tem amparo no Ordenamento Juridico.

Quanto a técnica Legislativa, a matéria encontra-se perfeita e pronta para fazer parte do Ordenamento
Juridico Municipal.

Quanto a redag@o esta estd de conformidade com a linguagem usual.

Logo a presente proposi¢do do Chefe do Poder Executivo, atende aos anseios a que se propde.

VOTO
Considerando o exposto, 0 voto é pela aprovagéo do Projeto de Lei n® 06/2012, de 10 de abril de 2012, de
iniciativa do Chefe do Poder Executivo Municipal, que trata da concessdo de recomposi¢do de perdas
—alariais a cargos especificos de servidores da administragdo publica municipal, pois a proposi¢do analisada
se reveste de boa forma Constitucional, Legal, Juridica e de boa técnica Legislativa e de Redagdo, no
mérito, também deve ser acolhido.

Salas das Comissdes, 24 de abril de 2012.

Givaldo Cardoso Santos
Relator
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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.037.974/0001-38

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Ata da Reunio da COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO para apreciagio do PARECER N° 10, de 24
_ de abril de 2012, da lavra do Relator Givaldo Cardoso Santos sobre o Projeto de Lei n° 06/2012, de 10 de
abril de 2012, que dispde sobre a concessdo de recomposi¢do de perdas salariais a cargos especificos de
servidores da administrag@o publica municipal e da outras providéncias.

1 — Relatoério

A Comissdo _de Justica e Redagdo, em reunido do dia 24 de abril de 2012, opina unanimemente pela
APROVACAO em concordancia com a posi¢do adotada pelo Relator Givaldo Cardoso Santos,

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Antonio José de Souza, Givaldo Cardoso Santos e Melquiades
Matias Fontes Filho.

Sala das Comissdes, em 24 de abril de 2012.

f"/Gi/valdo Cardoso Santos - Relator

Melquiades Matias Fontes Filho - Membro
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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.037.974/0001-38

COMISSAO DE FISCALIZACAO

PARECER N° 07/2012

PARECER DA COMISSAO DE FISCALIZAGAO AO PROJETO DE LEI N° 006/2012, DE 10 DE
ABRIL DE 2012. QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE RECOMPOSICAO DE PERDAS
SALARIAIS A CARGOS ESPECIFICOS DE SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

1 — Relatério
O Chefe do Poder Executivo Municipio encaminha para esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n°
006/2012, que dispde sobre a concessdo de recomposicdo de perdas salariais a cargos
especificos de servidores da administragéo publica municipal e da outras providéncias.

Il — Analise

Analisando os autos, concordamos com o projeto de lei, uma vez que preenche as
exigéncias contidas nas normas Constitucionais e infraconstitucionais que regulamentam a
matéria.

E pertinente, portanto, a andlise da proposicdo no ambito deste Colegiado.

No tocante a iniciativa, ha respaldo legal do Prefeito Municipal para subscrever o presente
projeto.

No que se refere a matéria financeira esta conforme a Lei Organica do Municipio e
demais normas que disciplinam a matéria, inclusive o Orcamento do Municipio.

Il - Voto

Em face do exposto, manifestamos nosso parecer pela aprovagéo ao Projeto ora em
apreciacao

Sala das Comissdes, 24 de abril de 2012.
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PODERLEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 03.037.974/0001-38

COMISSAO DE FISCALIZAGAO

Ata da Reunido para apreciacao do Parecer n° 07/2012, da COMISSAO DE FISCALIZACAO ao
Projeto de Lei n° 006/2012, de 10 de abril de 2012, que dispde sobre a concessao de
recomposicdo de perdas salariais a cargos especificos de servidores da administragao publica
municipal e da outras providéncias.

1 — Relatoério

A Comissao de Fiscalizagdo, em reunido do dia 24 de abrii de 2012, opina
unanimemente pela aprovacao do projeto sob analise.

Estiveram presentes os Senhores Vereadores Antonio José de Souza, Gilvado Cardoso
Santos e Melquiades Matias Fontes Filho.

Sala das Comissdes, em 24 de abril de 2012.

Melquiades Matias Fontes Filho - Presidente
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