CAMARA MONICIPAL DE VEREADORES DE: PARIPIRANGA - BAHIA

EMENDA MODIFICATIVA e ADITIVAN® 01 /2022, AO PROJETO DE LEI
N.° 26/2022, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
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outras providéncias.

Art. 1° - Acrescenta ao art. 2°, os incisos VIl e VIl

Art. 2°(...)

= )

VIl - respeito a pluralidade, a diversidade, ao carater laico da escola
publica e aos direitos humanos em todas as instancias da Rede
Municipal de Ensino Publico;

VIl — valorizagéo do profissional da educagéo;

Art. 2° - 0 art. 3° do projeto de lei 26/2022, passa a vigorar com a seguinte
redagéo final:

Art. 3° - A designagcéo e destituigéo de Diretor e Vice-Diretor escolar
da Rede Municipal de Educagéo Basica de Ensino de Paripiranga
é de competéncia do Poder Executivo junto a Secretaria Municipal
de Educacgdo, que devera atender aos critérios instituidos nos
termos desta Lei mediante processo qualitativo de avaliagdo de
mérito e desempenho, apresentagao de plano de gestao escolar do
candidato e eleigdo direta do candidato previamente aprovado no
processo qualitativo.

Art. 3°-A Para fins desta lei, consideram-se:

| — Estabelecimento de ensino municipal: espago publico, onde séo
atendidos alunos da rede municipal de ensino nas etapas da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

Il — Conselho Escolar: grupo composto por representantes de todos
os segmentos da comunidade escolar e conforme estabelece o
regimento interno do Conselho Escolar de cada escola.

Il — Comunidade Escolar: grupo composto por alunos,
trabalhadores em educagdo, docentes e ndo docentes, equipe
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EMENDA MODIFICATIVA n°. 01 AO PROJETO DE LEI n°. 026/2022.

Altera a redagao do Inciso IV do Art. 27, que
dispde sobre a composicdo da Comissao

Central Eleitoral e da outras providéncias.

A Camara de Vereadores do Municipio de PARIPIRANGA, Estado
Federado da Bahia, no uso das suas atribuicdes legais, faz saber que o plenario
aprova, decreta e remete ao Chefe do Poder Executivo para sangéo, o seguinte:

Art. 1°. — o Inciso IV do Artigo 27 do projeto de lei n° 26 de 09 de dezembro de
2022, passa a ter a seguinte redacao:
IV - 02 (dois) servidores publicos representantes do
segmento de apoio escolar (serventes, merendeiras e
porteiros) indicados pela entidade de Classe.

Art. 2°. — A presente emenda ao projeto de Lei n° 026 de 09 de
dezembro de 2022, obedecidos os preceitos legais, sera incorporada na redacéo
final do Projeto de Lei em andlise e votagdo, para sangao, revogadas as disposicdes
em contrario.

Sala das sessdoes da Camara Municipal de PARIPIRANGA - Bahia, em 15 de
dezembro de 2022.

PROPONENTE DA EMENDA. N°. 01 DE 15 de dezembro de 2022.
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JUSTIFICATIVA

Apresentamos a emenda modificativa n°® 15 de dezembro de 2022 ao
Projeto de Lei N° 26 de 09 de dezembro de 2022, busca garantir que o
pessoal de apoio seja indicado pela sua entidade de classe e nao pelo

E nesse contexto que é compreensivel que a Camara de Vereadores
aprove a presente emenda.

Plenario da Camara Municipal de Paripiranga — BA, 15 de dezembro de 2022.

José Wils Santana
Vere -PT
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA
Gabinete do Prefeito

Paripiranga/BA, 12 de dezembro de 2022.

Oficio n° 354/2022
Assunto: Texto Substitutivo ao PL 26/2022

AO EXMO. SR. JOSE WILSON DE SANTANA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Exmo. Sr. Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, desde ja, sirvo-me do presente expediente para
encaminhar texto substitutivo ao Projeto de Lei n° 26, de 09 de dezembro de 2022, em
razao de incorrecdes existentes no texto originario.

Outrossim, mantem-se a mensagem e justificativa do PL originario, inclusive quanto
ao requerimento de urgéncia urgentissima no processo legislativo referente ao projeto.

Na oportunidade, reitero os mais elevados protestos de estima e consideragao.

AtenCicsa mente’ JUSTINO DAS Assinado de forma digital por JUSTINO DAS
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PROJETO DE LEI N° 26, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a Gestao Democratica do Ensing
na Rede Publica Municipal de Educagéo e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARIPIRANGA, ESTADO DA BAHIA, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Gestdio do Ensino na Rede Publica Municipal de Paripiranga devera obedecer
ao principio da Gestao Democratica previsto no Artigo 206, inciso VI, da Constituicéo
Federal e nos Artigos 14, 64 e 67 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional - Lei
n° 9394/96, na Meta 19 da Lei n° 13.005/2014 que dispde sobre o Plano Nacional de
Educacéo corroborada pela Lei Municipal n® 03 de 2015 que criou o Plano Municipal de

Educagéo do Municipio de Paripiranga-BA .

Art. 2°. Assegurar os principios da representatividade, da autonomia e do processo
eletivo para escolha do diretor e vice-diretor escolar das unidades de ensino com
observancia do art. 14, § 1°, inciso |, da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, da Lei
Municipal n® 39, de 31 de maio de 2011 - Estatuto do Magistério Publico Municipal de
Paripiranga e, da Lei Municipal n°® 40, de 31 de maio de 2011 - Plano de Carreira, Cargos,
Fungbes Publicas e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Paripiranga, na

forma desta Lei obedecendo aos seguintes preceitos:

| - Corresponsabilidade entre Poder Publico e Sociedade na gestéo dos conselhos
democraticamente instituidos;

I - Autonomia pedagdgica e administrativa da escola, mediante organizagao e

funcionamento do Projeto Politico e Pedagdgico e do PDE — Plano Desenvolvimento
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Escolar, nos termos desta Lei e demais normas educacionais vigentes € aplicaveis

atendidas as diretrizes basicas fixadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;
Il - Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos.
IV - Eficiéncia no uso dos recursos financeiros,

V - Liberdade de organizagdo de segmentos da Comunidade Escolar, Associagoes,

Grémios ou outras formas;

VI — Assegurar o processo de avaliagdo da Gestao Democréatica do ensino, mediante

mecanismos internos e externos.

§ 1°. As Instituigbes de Ensino da Educagdo Basica que trata o caput deste artigo
compreendem as Escolas de Educagao Infantil e as Escolas de Ensino Fundamental da

Rede Publica Municipal, integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Paripiranga.

§ 2°. As Instituicdes de Ensino da Educagdo Basica deverdo organizar e efetivar seu
planejamento considerando como principio a Gestdo Democratica, compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizagdo, execugao,
acompanhamento e avaliagdo das questoes administrativas, pedagogicas e financeiras,

envolvendo a participagdo da comunidade escolar.

Art. 3°. A designagdo e destituicdo de Diretor e Vice-Diretor escolar da Rede Municipal de
Educacédo Basica de Ensino de Paripiranga € de competéncia do Poder Executivo junto a
Secretaria Municipal de Educagéo, que devera atender aos critérios instituidos nos termos
desta Lei mediante processo qualitativo de avaliaggo de mérito e desempenho,
apresentagdo de plano de gestdo escolar do candidato e eleicdo direta do candidato

previamente aprovado no processo qualitativo.

Paragrafo tnico. Para os fins desta Lei, entende-se por Comunidade Escolar os
professores de educagéo infantil, professores do ensino fundamental, funcionarios da
escola, pais e/ou responsaveis e os alunos com 13 anos de idade ou mais, do

Estabelecimento de Ensino no qual se dara a designagéo do Diretor e Vice-Diretor.
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CAPiTULON
DA AUTONOMIA PEDAGOGICA

Art. 4°. A autonomia pedagogica das escolas publicas municipais sera assegurada na
possibilidade de cada unidade escolar formular e implementar seu Projeto Politico
Pedagogico (PPP) em consonancia com as politicas publicas vigentes e as normas do

Sistema Municipal de ensino.
Art. 5°. O PPP da unidade escolar prevera, dentre outros elementos:

| — As diretrizes orientadoras para elaboragé@o e reelaboracdo dos PPPs das escolas
pertencentes ao Sistema Municipal de Educagédo previstas na Resolugdo n° 07 do

Conselho Municipal de Educagao;

Il = O Plano Anual de Trabalho (PAT), contendo metas e objetivos especificos cujos

monitoramento e adequagdes seréo realizadas semestralmente;

il — A proposta pedagdgica referenciada no Curriculo estabelecido para o Sistema

Municipal de Ensino;

IV — Os mecanismos, instrumentos e processos de aperfeigoamento profissional do

pessoal lotado na unidade escolar;

V — Os meios e recursos necessarios a consecugdo das metas e objetivos tragados no
PAT;

VI — Os processos de avaliagdo da aprendizagem e de desempenho da unidade escolar.

VIl — Ingresso e permanéncia dos alunos na escola, com sucesso, de acordo com a

legislagao vigente;
VIll - Planejamento participativo das atividades docentes;

§ 1°. O processo de aperfeicoamento profissional do pessoal lotado e em exercicio na

unidade escolar sera desenvolvida através de programas de capacitagdo permanentes,
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mediante formagdo em servigo e por iniciativa da propria escola ou em parceria com a

SME.

§ 2°. Os processos internos de avaliagdes de desempenho néo excluem a necessidade
de avaliagdes externas, os quais buscardo medir o impacto das agbes na cobertura do
atendimento, na permanéncia e aproveitamento dos alunos e na qualidade do ensino

ministrado na escola.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagdo promovera e coordenara, anual ou
semestralmente, a execugdo da avaliagdo externa, levando em conta o curriculo, as

diretrizes legais e as politicas publicas vigentes no Sistema Municipal de Ensino.

§ 4°. A Secretaria Municipal de Educacgéo divulgara periodicamente os resultados das
avaliagdes externas de acordo com o § 3° deste artigo, a cada unidade escolar municipal,
bem como as comunidades escolares interessadas e servirdo como base para a

reavaliacdo e aperfeicoamento do PPP para os periodos subsequentes.

CAPITULO 1l
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A autonomia das escolas publicas municipais sera garantida por:

I - Escolha isondmica dos diretores e vice-diretores escolares dentre servidores efetivos
do Magistério Publico Municipal a partir de avaliagcdo baseada em critérios técnicos de
meérito e desempenho, apresentagao e defesa do Plano de Gestao perante a comunidade

escolar, seguida de eleicédo direta por esta comunidade;

Il - Escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar para composi¢céao do

Conselho Escolar;

Il — Garantia de participagdo dos segmentos da comunidade escolar nas deliberagdes do

Conselho Escolar;
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Art. 10. S3o atribuigdes do Diretor e Vice-Diretor Escolar aquelas previstas nos artigos 11
e 12 da Lei Municipal n° 40, de 31 de maio de 2011 - Plano de Carreira, Cargos, Fungdes

Publicas e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Paripiranga.

Secao ll
Dos Conselhos Escolares

Art. 11. Os Conselhos Escolares sdo instrumentos fundamentais da gestdo democratica

da Gestao Publica.

Art. 12. Os Conselhos Escolares sdo 0rgéos colegiados no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino, com fungoes consultivas, propositivas, mobilizadora, fiscalizadora e
executora nas questdes pedagogicas e técnico-administrativo-financeiras, resguardando-
se os principios constitucionais, as normas legais e infralegais, além das diretrizes da

Secretaria Municipal de Educago e Sistema Municipal de Educagéao.

Art. 13. A partir da vigéncia desta Lei, além das normas de estrutura e funcionamento
previstas na Lei Municipal n° 12, de 24 de setembro de 2019, ficam os Conselhos
Escolares com as atribuigdes, aqui previstas, no tocante a condugao do processo eleitoral
para Diretores e Vice-Diretores no ambito das escolas municipais por meio de

representatividade nas Comissdes Eleitorais Escolares conforme prevéem os arts. 29 e
30 desta Lei.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA DO DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR

Art. 14. A escolha do Diretor e do Vice-Diretor das escolas publicas do Sistema Municipal
de Ensino de Paripiranga sera realizada com base em critérios técnico-profissionais de
mérito e desempenho, apresentagédo do Plano de Gestao Escolar a comunidade e,
participagdo consultiva da comunidade escolar mediante eleicdo direta, configurando a

gestdo democratica em 05 (cinco) etapas continuas e sucessivas, a saber:
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| - Participagdo dos candidatos inscritos no Curso para Gestores Escolares promovido

pela Secretaria Municipal de Educagédo como condigéo de certificagéo para inscrever no

pleito;

Il - Prova objetiva e/ou escrita, considerando-se aprovado o servidor que obtiver minimo

de 60% (sessenta por cento) de acerto;

Il - Elaboracéo e validagéo do Plano de Gestéao Escolar;

IV - Apresentagdo do Plano de Gestéo a comunidade escolar;

V - Eleicdo direta, através de sufragio facultativo, dos segmentos da comunidade escolar.

§ 1°. Somente poderéo concorrer a eleicdo prevista no inciso V, os candidatos que

cumprirem todas as etapas elencadas neste artigo.

§ 2°. Dos resultados de cada uma das etapas cabera recurso no prazo de 24 (vinte e

quatro) horas a prépria Comisséo Central Eleitoral responsavel pela avaliagéo.

§ 3°. Excepcionalmente, apenas no primeiro pleito (2023) de eleigéo direta para a escolha
do Diretor e Vice-Diretor, em razdo de nao haver tempo habil, em carater emergencial,

ndo sera exigida a etapa Il.

Art. 15. As escolas conveniadas com a Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de
Educagdo ndo participardo do processo eleitoral previsto nesta lei, haja vista suas
naturezas juridicas, entretanto, terdo que atender ao principio da gestdo democratica e
realizar a escolha dos diretores e vice-diretores adotando critérios de avaliagéo técnico-
profissionais de mérito e desempenho, elaboragao, validacdo e apresentagéo do Plano de

Gestdo escolar seguido de consulta a comunidade escolar, em conformidade com seu
estatuto interno.

Paragrafo unico. A documentagdo atinente ao processo de escolha com base nos
requisitos previstos no caput desse artigo devera ser protocolada na Secretaria Municipal

de Educagéo como comprovagéo do cumprimento da gestao democratica.
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Secao |
Do Curso De Gestédo Escolar
Art. 16. O curso de Gestado Escolar é requisito obrigatorio para adquirir a certificagéo que
permitira ao profissional do magistério inscrever-se no processo eleitoral, e, tem como
objetivo introduzir e atualizar os candidatos nos paradigmas, conceitos e ferramentas da
gestdo democrética e dar suporte técnico para elaboragéo, monitoramento e avaliagao do

Plano de Gestao Escolar.

§ 1°. Antes de cada processo eleitoral, a Secretaria Municipal de Educagéo ofertara o
Curso de Gest&o Escolar, sendo obrigatéria a participagéo dos profissionais do magistério

que desejam concorrer a eleigéo ou reeleigao para a fungao de Diretor e Vice-Diretor.

§ 2°. O Curso de Formacgao em Gestao Escolar, destinado aos candidatos, tera carga-
horaria minima de 20 (vinte) horas, e os candidatos deverao ter, no minimo, 75% (setenta

e cinco por cento) de frequéncia.

§ 3°. Na hipotese de o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educacgéo, nao
ofertarem o Curso de Gestdo Escolar, este fato ndo sera impeditivo para ocorréncia do

pleito eleitoral, seguindo a partir das demais fases previstas no art. 14 desta Lei.

Art. 17. As aulas do curso de que trata esta Secdo deverdo ser ministradas na

modalidade presencial em dias néo letivos.

Paragrafo Unico. As aulas poderdo ser ministradas na modalidade de ensino a distancia

em, no maximo, 20% (vinte por cento) do total da carga horaria prevista para o curso.

Secao ll
Do Plano De Gestao Escolar
Art. 18. O Plano de Gestédo Escolar sera elaborado para o triénio referente ao mandato
pretendido, pautado no Projeto Politico Pedagdgico de cada Unidade Escolar e tendo
como um dos parametros os indicadores de resultados do Sistema de Avaliagdo da
Educagdo Basica - SAEB e do Sistema de Avaliagdo Baiano da Educagdo - SABE ou

outro indicador de resultado que vier a ser criado no ambito do Municipio de Paripiranga.
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§ 1°. Os indicadores de resultados previstos neste artigo se aplicam ao ensino infantil a

partir do ano de 2023.

§ 2°. A Secretaria de Educagéo, o Conselho Municipal de Educagéo e, os Conselhos
Escolares, através de representagdo no Comité de Acompanhamento do Processo de
Gestdo Democratica criado para este fim, realizara o acompanhamento das metas
estabelecidas no Plano de Gestao Escolar em reunides semestrais, por unidade escolar

da sede, Distritos e povoados.

Art. 19. O Plano de Gestdo Escolar sera apreciado pela Comissdo Central Eleitoral com o
objetivo de verificar sua compatibilidade com a legislagdo pertinente, as diretrizes da

Politica Educacional do Municipio e as necessidades da unidade escolar.

§ 1°. Verificada a compatibilidade do Plano de Gestdo Escolar, devera ser apresentado

pelos candidatos a comunidade escolar, em todos os turnos de funcionamento da Escola.

§ 2°. Verificada sua incompatibilidade, o candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito)

horas, a contar da divulgagdo do resultado pela Comissao, para realizar as corregdes

necessarias

§ 3°. Sera eliminada nesta fase a chapa cujo Plano de Gestdo Escolar for considerado
como plagio ou persistindo as incompatibilidades apds reviséo apontada pela Comissao

Central Eleitoral;

§ 4°. O Plano de Gestdo Escolar deve conter a proposta de trabalho do candidato a
Diretor e Vice-Diretor, englobando todas as dimensdes da gestéo escolar para a
Instituicdo de Ensino que deseja atuar, elaborado segundo modelo a ser disponibilizado
no Edital.

§ 5°. A Secretaria de Educagao apoiara, no que lhe couber, as metas estabelecidas pelos

candidatos eleitos no Plano de Gestdo Escolar de acordo com a legislagao vigente.

§ 6°. E de responsabilidade exclusiva do servidor buscar os dados publicos referentes a

Instituicio de Ensino para subsidiar a elaboragéo do seu Plano de Gestéo.
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§ 7°. O Plano de Gestédo Escolar, apds a realizagdo da Eleigéo Direta para a Fungdo de

Diretor e Vice-Diretor Escolar, devera ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Secéao |
Disposicoes Gerais

Art. 20. A eleigéo de que trata o Art. 14, inciso V, far-se-a mediante sufragio facultativo,
com participagédo de todos os segmentos da comunidade escolar e observancia das

normas contidas na presente Lei e no regimento eleitoral.

Art. 21. O processo eleitoral para as fungbes estabelecidas nesta Lei sera coordenado
pela Secretaria Municipal de Educagéo por meio da Comissdo Central Eleitoral instituida

por ato do Secretario Municipal da Educagéo, e nas escolas, por Comissdes Eleitorais
Escolares, designadas pelos Conselhos Escolares.

Art. 22. A elei¢do ocorrera no Ultimo dia Gtil do més de novembro, de acordo com o
Regimento Eleitoral, devendo ser convocada por ato do Secretario de Educacéo,

publicado no Diario Oficial do Municipio e afixado em local visivel nas unidades
educacionais.

§ 1°. Nas escolas criadas e Municipalizadas, entre uma eleicdo e outra, a funcdo de
Diretor e Vice-Diretor sera exercida, interinamente, por professores nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo, por indicagdo do Secretario de Educacdo, até a realizagéo do

préximo processo eleitoral.

§ 2°. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, a eleicdo devera ocorrer no prazo de 6
(seis) meses a partir da data que o conselho escolar estiver funcionando.

§ 3°. Fica vedada a ocorréncia de eleigéo para as funcées de Diretor e vice-diretor escolar
no ano em que ocorrer também eleigdes municipais para cargos do Poder Executivo e

Legislativo.
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§ 4°. Havendo coincidéncia do ano eleitoral, conforme o paragrafo 3°, fica definida a

extensé@o do mandato de Diretor e vice-diretor por mais 1 (um) ano.

Art. 23. S6 poderao realizar eleigéo para Diretor e Vice-Diretor as escolas que possuam

Conselho Escolar em efetivo funcionamento até o inicio do processo eleitoral.

§ 1°. Nas escolas que ndo atendam as condigdes estabelecidas no caput deste artigo, o

Diretor e Vice-Diretor Escolar ser&o indicados na forma do disposto no § 1° do art. 22,

§ 2° O Diretor e Vice-Diretor terdo o prazo de 6 (seis) meses para regularizar a situagéo

do Conselho Escolar, a contar do ato da nomeacao.

§ 3°. O material de divulgagdo terd um padrdo Unico para todos os candidatos e a

reproducéo ficara a cargo da Secretaria de Educagéo.

§ 4°. E vedada a utilizagdo de qualquer material de campanha ou divulgagdo néo

fornecido pela Secretaria de Educagao.

Secao lll
Da Candidatura a Diretor e Vice-Diretor Escolar

Art. 24. Poderdo candidatar-se a fungdo de Diretor Escolar e Vice-Diretor os professores

com Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura Plena nas areas especificas que
atendam as seguintes condigoes:

| - Serem servidores publicos municipais estaveis, ocupantes de cargo de provimento
efetivo, integrantes do quadro permanente de pessoal do Magistério Publico Municipal,

nos cargos de Professor ou Coordenador;

Il - estejam lotados e em efetivo exercicio do magistério na Rede Municipal de Ensino, ha
pelo menos 03 (trés) anos;
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Il — Ter o Diretor disponibilidade legal para assumir a fungdo com demanda de 40
(quarenta) horas semanais de diregéo; o Vice-Diretor ter disponibilidade legal para

assumir a fung@o com demanda de 20 (vinte) horas semanais;

a) No caso do Vice-Diretor eleito, que tenha jornada de 40 horas semanais, exercera 20

horas na fungao de Vice-Diretor e 20 horas permanecera na docéncia.

IV — N3o ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal transitada em julgado nos

ultimos 5 (cinco) anos;

V — Nao ter sofrido qualquer sangéo por meio de processo administrativo disciplinar nos

ultimos 5 (cinco) anos que antecedem ao pleito;

VI — N&o possuir pendéncias quanto a prestagéo de contas dos cargos e das fungdes de

gestéo exercidos;

VIl — Ndo possuir restricdes junto aos 6rgaos de protegdo ao crédito, que o impeca de

realizar as movimentagdes bancarias e financeiras da Unidade de ensino;

VIl - Ter, atualmente, no minimo, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias ininterruptos de
exercicio na escola que pretende dirigir até a data do registro da candidatura, salvo

periodo de férias, licenga prémio e faltas justificadas.

§ 1°. Apenas sera permitida a inscricao do servidor para a Instituicado de Ensino na qual
esteja lotado, ressalvado o caso de servidor que possua lotagdo em mais de uma escola,

que devera optar no ato de inscrigdo por apenas uma delas;

§ 2° Cada professor s6 podera candidatar-se a fungdo de Diretor ou Vice-Diretor em

apenas uma escola.
Art. 25. Poderéao votar em cada escola:
| - os candidatos a Fungao de Diretor e Vice-Diretor;

Il - os professores e servidores de seu quadro efetivo, contratados, estagiarios;
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Il - os alunos regularmente matriculados com idade igual ou superior a 13 (treze) anos na
data do pleito;
IV — o pai ou a mae ou um responsavel pelos alunos regularmente matriculados;

V - os representantes da comunidade que fagam parte do Conselho Escolar.

§ 1°. O eleitor que, nos termos do caput, possuir vinculo em mais de uma escola, podera

exercer o direito de voto em cada uma delas.

§ 2°. Em nenhuma hipétese um eleitor tera direito a mais de um voto em cada escola.

Secao IV
Da Comissao Central Eleitoral

Art. 26. A Comissdo Central Eleitoral que coordenara o processo qualitativo e eleitoral
para as fungdes de Diretor e Vice-Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino sera
instituida por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal e estara

responsavel pela organizag&o, monitoramento e avaliagéo do processo seletivo.

Paragrafo unico. A Comisséo prevista no caput deste artigo possui carater de relevante

interesse social, ndo cabendo qualquer remuneragdo aos seus membros, devendo ser
instituida no minimo 90 (noventa) dias antes da realizagdo da elei¢&o.

Art. 27. A Comissédo Central Eleitoral sera composta por:
I - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao;
Il - 2 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educagéo;

Il — 2 (dois) representantes do magistério publico municipal indicado pela entidade de

Classe (APLB);

IV - 02 (dois) servidores publicos representantes do segmento de apoio escolar

(serventes, merendeiras e porteiros) indicados pela Secretaria Municipal de Educag&o.
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§ 1°. Para os casos omissos ou necessidade de consulta, sera requisitada assessoria

juridica da Prefeitura Municipal e da APLB.

§ 2°. Nao podera compor a Comissdo Central Eleitoral ocupantes do cargo de diretor
escolar, candidatos, bem como os conjuges e parentes dos candidatos até o 2° grau,

inclusive, nos termos da Lei Civil.

Art. 28. Compete a Comisséo Central Eleitoral a condugéo, a fiscalizagao, a coordenagao
geral e o recebimento, julgamento e resposta dos recursos, porventura, interpostos no

processo de qualificagéo para o exercicio da Fungéo de Diretor Escolar e:

| — Eleger seu Presidente e Secretério dentre os membros que a compdem na primeira

reuniao;
Il - Elaborar o regimento eleitoral;
Il — Registrar em Ata todo o trabalho pertinente a Comissao;

IV — Elaborar e divulgar o Edital junto as escolas da Rede Publica Municipal de
Paripiranga, convocando as elei¢des para Diretor e Vice-Diretor Escolar, além de outras

instrugbes necessarias ao desenvolvimento do Processo Eleitoral.
V - Analisar e avaliar o curriculo comprovado;
VI - Validar o Plano de Gestao Escolar apresentado pelo candidato;

VIl — Encaminhar, documentalmente, a Secretaria Municipal de Educagédo, o resultado
apurado e eventuais recursos interpostos do processo de qualificacdo para a fungéo de

Diretor e Vice-Diretor Escolar.

VIll — Delegar e orientar os Conselhos Escolares para instalagdo das Comissdes
Eleitorais Escolares.

IX — Homologar as inscrigdes das chapas dos candidatos as fungdes de Diretor e Vice-

Diretor encaminhadas pelas Comissdes Eleitorais Escolares;
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X — Providenciar todo material necessario as eleigdes e disponibiliza-lo para as escolas;
Xl - Definir o modelo de cédula para cada segmento;

XIl — Orientar e acompanhar os trabalhos das Comissoes Eleitorais Escolares;

Xlll — Resolver os casos omissos referentes ao Processo Eleitoral;

XIV — Encaminhar ata homologatéria dos resultados do Processo Eleitoral Escolar a

Secretaria Municipal de Educagéao.

§ 1°. Na auséncia ou vacancia de algum membro da Comisséo Eleitoral, seu substituto

sera indicado pelo segmento correspondente.
§ 2°. A Comisséao Eleitoral s6 podera funcionar com, pelo menos, 03 (trés) integrantes.

§ 3° O agir da Comissédo Eleitoral devera ser pautado nos principios da transparéncia,
equidade, igualdade e imparcialidade, sendo vedado qualquer tipo de manifestagao

favoravel ou contraria aos candidatos.

Segao V
Das Comissoes Eleitorais Escolares
Art. 29. Para organizar, coordenar e fiscalizar o processo eleitoral de cada escola sera
constituida uma Comisséo Eleitoral Escolar, composta por representantes dos segmentos

da comunidade escolar e do Conselho Escolar, ndo sendo permitida a participagdo dos
candidatos.

§ 1° A Comisséo Eleitoral Escolar sera eleita em reunido da Assembleia do Conselho

Escolar, convocada, especialmente, para este fim e tera, no maximo 05 (cinco) membros
aptos a votar;

§ 2°. A Comisséo Eleitoral Escolar devera afixar, com antecedéncia de 8 (oito) dias, em

local visivel nas escolas, a relagdo nominal de todas as pessoas aptas a votarem, por
segmentos.
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§ 3° Apos publicagdo, a Comissdo Eleitoral Escolar validara as listas de votagéo,

habilitando os eleitores para o pleito.

Art. 30. Sao atribuicbes das Comissdes Eleitorais Escolares:

| — Eleger seu Presidente e Secretario dentre os membros que a compdem;
Il - Registrar em Livro de Ata, todo o trabalho pertinente 8 Comissao;

Il — Divulgar na comunidade escolar, o edital das eleicdes que devera ser afixado em

local visivel na escola;

IV — Receber as inscricdes e conferir a documentagao apresentada pelos candidatos as
fungdes de Diretor e Vice-Diretor, de acordo com os critérios estabelecidos no edital e

encaminhar a Comisséo Central Eleitoral para homologagao;

V — Definir data, horario e local para a apresentagéo dos Planos de Gestao a comunidade

escolar pelas chapas inscritas;

VI — Organizar a execugé@o do Processo Eleitoral, em conformidade com o edital e as

orientagdes da Comisséo Central Eleitoral;

VIl — Organizar todo o material necessario as eleigoes;

VIIl — Inscrever os fiscais das chapas;

IX — Escolher e orientar os mesarios e escrutinadores;

X — Garantir a participagdo da comunidade escolar no processo eleitoral;

X1 — Divulgar o horéario de funcionamento das eleigoes, e definir o local de instalagéo das
urnas;

XIl - Organizar as listas dos eleitores;

Xill — Acompanhar o processo de votagéo e escrutinio;
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XIV — Encaminhar a Comissdo Central Eleitoral os casos omissos, ndo previstos no

Regimento Eleitoral e que ndo possam ser resolvidos nesta instancia:

XV — Encaminhar a Comisséo Central Eleitoral, a Ata contendo o resultado das eleicoes

para homologacao;

XVI - Divulgar na comunidade escolar o resultado oficial das eleigbes apds homologagéo

da Comisséao Central Eleitoral.

Secgao VI
Da Propaganda Eleitoral
Art. 31. O candidato a fungdo de Diretor Escolar realizara a campanha eleitoral,
consoante os padres éticos compativeis com a fungéo, ndo sendo permitida a utilizagao

de meios que caracterizem o abuso do poder econémico durante o processo eleitoral.

Art. 32. E vedada durante o Processo Eleitoral a propaganda de carater politico-
partidario, a distribuicdo de qualquer tipo de brinde, tais como canetas, chaveiros,
santinhos, camisas e bonés, ou compensacao financeira de qualquer natureza, a pratica
de ato que configure ameaga, coergdo ou cerceamento de liberdade e a publicidade

dentro das salas de aula, bem como a utilizagdo de veiculos para o transporte de
eleitores.

§ 1°. O descumprimento do disposto no caput deste artigo ou do contido no § 4° do art. 23

sujeitara os infratores ao cancelamento de suas candidaturas pela Comissao Eleitoral.

§ 2°. O cancelamento da candidatura deve ser homologado pela Comiss&o Coordenadora
Eleitoral.

Secao VI
Das EleigGes

Art. 33. A elei¢do sera por chapa, composta pelo candidato a Diretor e Vice-Diretor,

proclamando-se eleita aquela que obtiver a maioria simples dos votos validos.
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§ 1°. Em caso de empate, considerar-se-a vencedora a chapa cujo candidato a Diretor

Escolar possuir maior tempo de servigo na Unidade Escolar na qual concorre.

§ 2°. Persistindo o empate, considerar-se-a vencedor, sucessivamente, o candidato de

mais idade.

§ 3°. Independentemente do numero de chapas inscritas, a eleigéo so sera considerada
valida se o numero de votantes for de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 do

total de eleitores aptos a votar.

§ 4°. Se n&o alcangar o quorum definido no paragrafo anterior, a Secretaria Municipal de

Educacéo indicara os gestores para exercer as fungoes de Diretor e Vice-Diretor.

§ 5°. Durante o Processo Eleitoral seréo utilizadas cédulas e urnas especificas para coleta

de votos dos membros de cada segmento integrante da Comunidade Escolar.

Art. 34. Encerrada a votagdo, a Comisséo Eleitoral da escola realizard a apuragéo dos

votos, lavrando, em seguida, ata circunstanciada com os resultados da votacao.

§ 1°. A Comisséo Eleitoral da escola enviara a ata de votagéo, contendo os resultados do
pleito para homologagéo pelo Conselho Escolar que, por sua vez, encaminha-la-a, até as

17 horas do segundo dia util apds a homologacéo, a Comissao Central Eleitoral.

§ 2°. Recebida a ata homologada pelo Conselho Escolar, a Comisséo Central Eleitoral

proclamara o resultado do pleito, apds a constatagéo de sua conformidade.

Secao Vil
Dos Recursos
Art. 35. Proclamado o resultado, nos termos do artigo anterior, o candidato que se sentir

lesado podera interpor recurso junto & Comissdo Central Eleitoral, por escrito e
devidamente fundamentado.
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Paragrafo Unico. O prazo para interposi¢éo de recurso, que ndo tera efeito suspensivo,
inicia-se no momento da proclamagéo do resultado e encerrar-se-a as 17 horas do

segundo dia util apés a proclamagao.

CAPITULO V
DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 36. A posse dos eleitos ocorrera sempre no 1° dia util do més de janeiro subsequente

a eleigao.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, na primeira eleicdo apds a publicagéo desta Lei, a
posse dos eleitos podera realizar-se em data a ser definida em ato do Secretario da
Educagao, prorrogando-se automaticamente o mandato dos atuais dirigentes escolares

até a data da posse da nova equipe gestora.

Art. 37. Por ocasido da posse, o Diretor eleito apresentara a Secretaria de Educagao uma
declaragdo com disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais e o Vice-Diretor, para

uma carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, o Diretor Escolar
devera estar presente em todos os turnos de funcionamento da Unidade Escolar em

conformidade com sua carga horaria e, o Vice-Diretor no turno correspondente a sua

jornada.

Secao |
Do Mandato do Diretor e Vice-Diretor Escolar

Art. 38. O processo qualitativo para designagéo de Diretores sera realizado de 3 (trés) em
3 (trés) anos, no segundo semestre do calendario civil, com no minimo 30 (trinta) dias

antes do encerramento do mandato para que ocorra o periodo de transigdo do mandato.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, no primeiro processo eleitoral de escola do Diretor

e Vice-Diretor, ocorrera no primeiro semestre.
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Art. 39. A gestdo do Diretor e Vice-Diretor sera de 3 (trés) anos, com inicio na data do ato
de designagao, sendo admitida apenas 1 (uma) recondugéo, desde que, sendo submetido

e aprovado em processo qualitativo e eletivo nos termos dessa Lei.

Paragrafo Gnico. O Diretor Escolar devera, além das diretrizes desta Lei, obedecer a
legislagdo municipal pertinente ao magistério publico, sobretudo, as atribuicdes da fungéo
de direcdo nela previstas e sua subordinag@o hierarquica ao (a) Secretario (a) de

Educacéo e Prefeito do Municipio.

Art. 40. O Diretor designado devera cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais nos termos da legislagdo municipal em vigor.

Paragrafo anico. Além da carga horaria diretiva, ou seja, do periodo de funcionamento
escolar das Instituigdes de Ensino, o Diretor e Vice-Diretor Escolar empossados deverao
participar das atividades relacionadas a sua fungdo, bem como a reunides técnico-

administrativas e das formacgdes ofertadas pela Secretaria Municipal da Educagédo de

Paripiranga.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educacao realizara a qualquer tempo a avaliagao do

exercicio da fungdo de Diretor e Vice-Diretor Escolar, com base nos seguintes
instrumentos:

I - Monitoramento da aplicagé@o do Plano de Gestédo Escolar;

Il - Acompanhamento do resultado em avaliagbes internas ou externas;

Il - Registros das visitas de gestao;

IV - Denuncias recebidas formalmente;

V - Registros de orientagdes e encaminhamentos pela Secretaria Municipal da Educagéo;

VI - Registro de frequéncia das Reuniées Administrativas e Formativas convocadas pela
Secretaria Municipal da Educacgéo;

VIl - Monitoramento do cumprimento dos prazos e processos inerentes a Gestdo Escolar;
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VIl - Observéancia da assiduidade na Instituigdo de Ensino.

IX - Monitoramento da efetiva e eficiente gestdo dos recursos oriundos de programas do
Governo Federal e Estadual de modo que seja possivel comprovar a melhoria da
infraestrutura fisica e pedagégica, o reforgo da autogestéo escolar e a elevagao dos

indices de desempenho da educagéo.

Art. 42. O Executivo Municipal designara servidor para ocupar a Fungéo de Diretor e
Vice-Diretor Escolar nas instituigdes escolares municipais onde ndo houverem servidores
efetivos inscritos ou habilitados para o exercicio da Fungédo de Diretor Escolar, na forma

do Edital a ser publicado ou, ainda, nas seguintes hipoteses:
| - Vacancia;
Il - Na criag@o de nova Instituigdo de Ensino;

Art. 43. A vacancia se dard por pedido de renuncia, exoneragdo, aposentadoria,

falecimento ou dispensa motivada da fungéo, assegurado o direito de defesa.

Art. 44. O Diretor e Vice-Diretor Escolar responderédo civil, penal e administrativamente

pelo exercicio irregular de suas atribui¢des.

Art. 45. Ocorrendo a vacancia da fungado de Diretor Escolar, o Vice-Diretor assumira,

imediatamente, a fungéo vaga, exercendo-a até o término do mandato em curso.

§ 1°. Em caso de Instituicoes de Ensino onde ndo haja a figura do Vice-diretor, estando
afastado o Diretor por mais de 60 (sessenta) dias, ou nos casos de vacancia expressos
no Art. 43 desta Lei, ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagao a designagao de
Diretor.

§ 2°. Na hipotese da vacancia simultanea das fungdes de Diretor e Vice-Diretor de uma
escola ocorrer em qualquer periodo do mandato, cabera a Secretaria Municipal de
Educacéo a indicagéo de 2 (dois) profissionais integrantes do Magistério Municipal, que

atendam aos critérios estabelecidos nesta Lei, excetuadas as exigéncias do Art. 14,
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cabendo aos novos diretores nomeados cumprirem o Plano de Gestdo da escola até o

final do mandato.

Secao ll
Da Avaliagdao de Desempenho

Art. 46. A Secretaria Municipal de Educagéo instituird o Comité de Acompanhamento do
Processo de Gestdo Democratica composto por 02 (dois) representantes da Secretaria
Municipal de Educagéo, 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educagéo e
02 (dois) representantes do Magistério Publico indicados pela Entidade representante da
categoria, com a finalidade de avaliar anualmente a gestdo democratica das escolas
publicas municipais, o desempenho do Diretor e Vice-Diretor eleitos e o cumprimento do

Plano de Gestéo Escolar apresentados por estes.

§ 1°. O Comité de Acompanhamento especificado no caput deste artigo devera realizar,
anualmente, avaliagao do desempenho da gestdo escolar com a finalidade de subsidiar o

redimensionamento das acgdes, considerando também a avaliagdo dos Conselhos
Escolares;

§ 2°. Concluida a avaliagao de desempenho da gestdo da escola, o Conselho Escolar
devera elaborar e apresentar ao Comité de que trata este artigo, no prazo de 60
(sessenta) dias, o Plano de Redimensionamento da Gestédo, visando a superagdo dos
problemas detectados;

Art. 47. A Secretaria Municipal de Educacao, por meio do Comité de Acompanhamento
do Processo de Gestao Democratica, criara instrumentos para a avaliagdo da gestéo
democratica de cada unidade escolar considerando os critérios de avaliagdo
estabelecidos no inciso V do art. 2° inciso VI, bem como os indicadores oficiais de

desempenho da educagédo basica divulgados pelo Ministério da Educagao e Secretaria
Estadual da Educagao.
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Paragrafo unico. O acompanhamento anual de desempenho escolar de que trata este
caput, considerara o desempenho da unidade escolar em relagdo ao seu proprio

desempenho no ano anterior.

Secao lli
Da Destitui¢do do Cargo de Diretor e Vice-Diretor Escolar

Art. 48. A destituicdo do Diretor Escolar podera ocorrer por meio de despacho
fundamentado pela Secretaria Municipal de Educagéo para sancdo do Chefe do Poder

Executivo nas seguintes situagoes:

I — A pedido do Diretor mediante aviso previo de 30 (trinta) dias, ressalvado caso

extraordinario;
Il — Por fechamento da Unidade Municipal de Ensino;

Il — Por inaptiddo permanente por motivo de salde para o exercicio do cargo; falta de
inidoneidade moral, falta de assiduidade e dedicagdo ao servico, bem como
descumprimento das deliberagdes do Conselho Escolar, das diretrizes do Sistema
Municipal de Ensino assegurado aos envolvidos os principios do contraditério e ampla

defesa;

IV — Aposentadoria ou falecimento;

V — Cometimento de infragdo administrativa, apurado mediante processo administrativo

disciplinar, assegurada a ampla defesa e o contraditorio;

VI — Por conceito insatisfatério na avaliagdo de desempenho do Diretor, contemplado por
formulario proprio, seguido de Parecer elaborado por Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar, a ser instituida para este fim;

VIl - Quando condenado por sentenga criminal transitada em julgado.
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Paragrafo Unico. O Diretor ou Vice-Diretor destituido em virtude das hipoteses previstas
neste artigo ficara impedido de concorrer as eleigbes disciplinadas por esta Lei, durante 2

(dois) mandatos subsequentes a sua exonerag&o.

CAPITULO Vi
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49. No prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos ap6s a posse dos eleitos, a diregao
anterior devera apresentar ao Conselho Escolar a prestagcdo de contas dos recursos
recebidos durante sua gest&o, o relatério do acervo documental (atas de resultados finais,
cadernetas, transferéncias e histéricos escolares) e o inventario patrimonial dos bens da

escola, de acordo com o modelo padrdo emitido pela Secretaria de Educagéo.

§ 1°. O relatério do acervo documental e o inventario patrimonial dos bens da escola
deverdo ser apresentados em 4 (quatro) vias, destinadas ao Conselho Escolar, aos

membros da diregcao anterior, aos membros da direcado eleita e a Secretaria de Educagéo.

§ 2°. O Conselho Escolar, apdés analise dos documentos referidos no caput, emitira
certiddo comprobatédria, que sera enviada a Secretaria de Educacédo, de acordo com o

modelo padrao.

Art. 50. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo a oferta de cursos de formagao
continua para qualificagdo de gestores escolares no sentido de prepara-los
permanentemente para melhor atendimento dos dispositivos desta Lei, Estatuto e Plano
de Carreira do Magistério Municipal e legislagdo patria, devendo estes profissionais
também buscarem, por iniciativa prépria, o aprimoramento de sua formagao para melhor

enfrentarem os desafios assumidos na fungéo.

Paragrafo Unico. Dentre outros cursos de qualificagdo para gestores escolares, os
diretores e vice-diretores deverado participar, sob a coordenagao da SME, dos cursos
ofertados pelo MEC como o Curso formagéao pela Escola, Programa Primeira Infancia
entre outros que a secretaria de Educagéo ofertar em parceria com o governo Federal e

adesédo aos respectivos Programas.
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Art. 51. A Secretaria Municipal de Educagéo expedird normativas de modo a regular a

avaliagdo e cumprimento das metas de desempenho dos diretores escolares com

formagéo de Comité proprio.

Art. 52. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de

dotagbes orgamentarias préprias do orcamento vigente.
Art. 53. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 54. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Paripiranga/BA, 09 de dezembro de 2022.
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Paripiranga/BA, 09 de dezembro de 2022.

Oficio n°® 347/2022
Assunto: Encaminha Projeto de Lei n° 26, de 09 de dezembro de 2022.

AO EXMO. SR. JOSE WILSON DE SANTANA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Exmo. Sr. Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, desde ja, sirvo-me do presente expediente para
encaminhar o Projeto de Lei n° 26, de 09 de dezembro de 2022, que dispbe sobre a

Gestdao Democratica do Ensino na Rede Publica Municipal de Educagao.

Objetivando a célere apreciagéo do presente PL, sobretudo em razéo da matéria e
com vistas a imediata implantagdo do modelo de Gestdo Democratica nas escolas
municipais e das implicagdes no recebimento da complementagdo VAAR, pugno a Vossa
Exceléncia a cooperagéo e apoio desta Casa Legislativa, como notadamente sempre

atuou, para que o tramite legislativo ocorra em urgéncia urgentissima.

Informo ainda que o projeto é resultado de um trabalho conjunto entre a Gestéo
Municipal, através da Secretaria Municipal de Educagéo, e o Conselho Municipal de
Educagéo, com representagdo da APLB Sindicato, e que as tratativas referentes a

redacgao final do texto encerram-se no decorrer desta semana.

Por tais razdes, diante da matéria e da importancia da aprovagao do PL para toda a
Rede Municipal de Educacgéo, ha a necessidade de aprovagéao do projeto ainda neste ano,

pugnando pela realizagéo de Sessdes Extraordinarias da Camara.

Na oportunidade, reitero os mais elevados protestos de estima e

consideracao.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° 22/2022.

A Sua Exceléncia o Senhor.
JOSE WILSON DE SANTANA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores.

Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter a analise do Legislativo Municipal o Projeto de Lei em
anexo, que dispde sobre a Gestao Democratica do Ensino na Rede Publica Municipal de
Paripiranga.

O inciso VI do art. 206 da Constituigao Federal de 1988, bem como Lei Federal n®
9.394/1996 (Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional - LDB) e a Lei Municipal n® 03/2015
(Plano Municipal de Educacdo - PME) estabelecem que a gestdo democratica sera um
dos principios norteadores da educacdo e que tal principio devera ser assegurado pelo
poder publico.

A LDB e demais dispositivos legais que regem a educagdo brasileira também
colocam que o sistema de ensino é responsavel por definir e aprimorar as normas da
gestdo democratica do ensino publico, de acordo com as suas peculiaridades, com a
participagéo dos profissionais da educagdo, das comunidades escolares em conselhos
escolares - ou equivalentes - na elaboragéo do projeto pedagdgico da escola, garantindo
espaco e estrutura para tal.

A Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 - conhecida como a nova Lei
do FUNDEB - consignou o VAAR (Valor Aluno por Resultado Anual) como uma
modalidade de complementagéo pela Unido, a vigorar a partir de janeiro de 2023, com 0
objetivo de valorizar as redes de ensino que atenderem as condicionalidades (art. 14, §
1°, | a V) de melhoria de gestdao e que alcangarem a evolugéo dos indicadores de
atendimento e melhoria da aprendizagem com reducgéo das desigualdades (art. 5°, ll1).

Desta forma, o presente projeto pretende assegurar 0s principios de uma gestao
democratica e participativa na escolha dos diretores e vice-diretores das unidades
escolares, compreendendo que, as diretrizes pedagogicas e politicas educacionais no

ambito das unidades escolares da rede publica de ensino produzem impactos diretos em
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toda a sociedade, na vida dos profissionais da educag&o, assim como na vida e rotina de
alunos, pais e responsaveis, atingindo toda a comunidade que concebe a escola como
referéncia de espago plural, preocupada com politicas educacionais voltadas para o
acolhimento da diversidade e considera o desenvolvimento humano como direito de todo
cidadao e dever do Estado.

E sabido que a Gestdo Democratica é tema da mais elevada importancia no
contexto educacional, mormente, dado o fato que, ha décadas, neste Municipio, ela
representa um anseio dos servidores da educagéo até entdo n&o correspondido.

Como tudo na vida tem seu tempo, o Poder Executivo vem apresentar a esta Casa
de Leis o projeto de concretizagéo, sob forma de Lei Municipal, da Gestdo Democratica
para escolha dos gestores escolares, evento que ficara registrado como marco na historia
da educacéo paripiranguense, atendendo a um dos anseios da categoria de profissionais
da educacéo.

Ressalte-se que a elaboragédo deste PL também ocorreu de forma essencialmente
democratica e dialégica entre Poder Executivo, Secretaria Municipal de Educacdo e
Conselho Municipal de Educagdo com representatividade da APLB-Sindicato, Poder
Legislativo, Professores e Diretores do Municipio e do Estado, inclusive.

Por tais razdes, diante da importancia do tema, assim como pela necessidade de
aprovagao do projeto em aprego para que seja implementada a Gestdo Democrética ja
para o exercicio de 2023, inclusive com implicagdes no recebimento de complementagéo-
VAAR, pugnamos pela sua aprovagao em urgéncia urgentissima.

Eis o projeto de lei para a devida apreciagdo dos membros que compdem a Casa
Legislativa de Paripiranga-BA.
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PROJETO DE LEI N° 26, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a Gestao Democratica do Ensino
na Rede Publica Municipal de Educagéo e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PARIPIRANGA, ESTADO DA BAHIA, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Gestéo do Ensino na Rede Publica Municipal de Paripiranga devera obedecer
ao principio da Gestdo Democratica previsto no Artigo 206, inciso VI, da Constituicao
Federal e nos Artigos 14, 64 e 67 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional - Lei
n° 9394/96, na Meta 19 da Lei n° 13.005/2014 que dispoe sobre o Plano Nacional de
Educagéo corroborada pela Lei Municipal n° 03 de 2015 que criou o Plano Municipal de

Educagao do Municipio de Paripiranga-BA .

Art. 2°. Assegurar os principios da representatividade, da autonomia e do processo
eletivo para escolha do diretor e vice-diretor escolar das unidades de ensino com
observancia do art. 14, § 1°, inciso |, da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, da Lei
Municipal n° 39, de 31 de maio de 2011 - Estatuto do Magistério Publico Municipal de
Paripiranga e, da Lei Municipal n° 40, de 31 de maio de 2011 - Plano de Carreira, Cargos,
Fungdes Publicas e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Paripiranga, na

forma desta Lei obedecendo aos seguintes preceitos:

| - Corresponsabilidade entre Poder Publico e Sociedade na gestdo dos conselhos

democraticamente instituidos;

Il - Autonomia pedagdgica e administrativa da escola, mediante organizagao e

funcionamento do Projeto Politico e Pedagégico e do PDE — Plano Desenvolvimento
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Escolar, nos termos desta Lei e demais normas educacionais vigentes e aplicaveis

atendidas as diretrizes basicas fixadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;
Il - Transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos.
IV - Eficiéncia no uso dos recursos financeiros;

V - Liberdade de organizagdo de segmentos da Comunidade Escolar, Associagoes,

Grémios ou outras formas;

VI - Assegurar o processo de avaliagdo da Gestéo Democratica do ensino, mediante

mecanismos internos e externos.

§ 1°. As Instituigbes de Ensino da Educacéo Basica que trata o caput deste artigo
compreendem as Escolas de Educagao Infantil e as Escolas de Ensino Fundamental da

Rede Publica Municipal, integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Paripiranga.

§ 2°. As Instituigdes de Ensino da Educagdo Basica deverdo organizar e efetivar seu
planejamento considerando como principio a Gestdo Democratica, compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizagéo, execugao,
acompanhamento e avaliagdo das questoes administrativas, pedagdgicas e financeiras,

envolvendo a participagéo da comunidade escolar.

Art. 3°. A designacéo e destituigao de Diretor e Vice-Dirétor escolar da Rede Municipal de
Educagao Basica de Ensino de Paripiranga € de competéncia do Poder Executivo junto a
Secretaria Municipal de Educagéo, que devera atender aos critérios instituidos nos termos
desta Lei mediante processo qualitativo de avaliagdo de mérito e desempenho,
apresentagdo de plano de gestéo escolar do candidato e eleigdo direta do candidato

previamente aprovado no processo qualitativo.

Paragrafo Gnico. Para os fins desta Lei, entende-se por Comunidade Escolar os
professores de educagédo infantil, professores do ensino fundamental, funcionarios da
escola, pais e/ou responsaveis e os alunos com 13 anos de idade ou mais, do

Estabelecimento de Ensino no qual se dara a designagéo do Diretor e Vice-Diretor.
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CAPITULONl
DA AUTONOMIA PEDAGOGICA

Art. 4°. A autonomia pedagogica das escolas publicas municipais sera assegurada na
possibilidade de cada unidade escolar formular e implementar seu Projeto Politico
Pedagogico (PPP) em consonancia com as politicas publicas vigentes e as normas do

Sistema Municipal de ensino.
Art. 5°. O PPP da unidade escolar prevera, dentre outros elementos:

| — As diretrizes orientadoras para elaboragéo e reelaboragéo dos PPPs das escolas
pertencentes ao Sistema Municipal de Educagdo previstas na Resolugdo n° 07 do

Conselho Municipal de Educagéo;

Il = O Plano Anual de Trabalho (PAT), contendo metas e objetivos especificos cujos

monitoramento e adequacgdes serdo realizadas semestralmente;

Il — A proposta pedagdgica referenciada no Curriculo estabelecido para o Sistema

Municipal de Ensino;

IV - Os mecanismos, instrumentos e processos de aperfeigoamento profissional do

pessoal lotado na unidade escolar;

V - Os meios e recursos necessarios a consecugéo das metas e objetivos tragados no
PAT,;

VI - Os processos de avaliagédo da aprendizagem e de desempenho da unidade escolar.

VIl - Ingresso e permanéncia dos alunos na escola, com sucesso, de acordo com a

legislagao vigente;
Vill = Planejamento participativo das atividades docentes;

§ 1°. O processo de aperfeigoamento profissional do pessoal lotado e em exercicio na

unidade escolar sera desenvolvida através de programas de capacitagdo permanentes,
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mediante formagdo em servico e por iniciativa da prépria escola ou em parceria com a

SME.

§ 2°. Os processos internos de avaliagdes de desempenho ndo excluem a necessidade
de avaliagdes externas, os quais buscardo medir o impacto das agbes na cobertura do
atendimento, na permanéncia e aproveitamento dos alunos e na qualidade do ensino

ministrado na escola.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagdo promovera e coordenara, anual ou
semestralmente, a execugdo da avaliagdo externa, levando em conta o curriculo, as

diretrizes legais e as politicas publicas vigentes no Sistema Municipal de Ensino.

§ 4°. A Secretaria Municipal de Educagédo divulgara periodicamente os resultados das
avaliagbes externas de acordo com o § 3° deste artigo, a cada unidade escolar municipal,
bem como as comunidades escolares interessadas e servirdo como base para a

reavaliacdo e aperfeicoamento do PPP para os periodos subsequentes.

CAPITULO 1ll
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A autonomia das escolas publicas municipais sera garantida por:

| = Escolha isondmica dos diretores e vice-diretores escolares dentre servidores efetivos
do Magistério Publico Municipal a partir de avaliagdo baseada em critérios técnicos de

meérito e desempenho, apresentacao e defesa do Plano de Gestéao perante a comunidade
escolar, seguida de eleigao direta por esta comunidade;

Il - Escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar para composigéo do
Conselho Escolar;

lll = Garantia de participagéo dos segmentos da comunidade escolar nas deliberagées do
Conselho Escolar;
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IV — Garantia de formulagdo, aprovagéo e implementagéo do PPP da unidade escolar

com a participagéo do Conselho Escolar.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo tera regulamentagdo propria na legislagao e

diretrizes municipais da educagao e atos do Poder executivo.

Secéao |
Da Gestéao escolar
Art. 7°. A administracdo das unidades escolares sera exercida pelo Diretor auxiliado pelo
Vice-Diretor em consonancia com as deliberagdes do Conselho Escolar, seguidas as
determinagdes do PPP da escola e observados ainda o PAT, as diretrizes basicas da

Secretaria de Educacéo e legislagdo educacional municipal e nacional vigentes.

Art. 8°. Os ocupantes das fungdes gratificadas e eletivas de diretor e vice-diretor escolar

serdo nomeados por ato do Chefe do Executivo, depois de cumpridas as etapas do
processo eleitoral nos termos desta Lei.

Art. 9°. Para as fungbes de Diretor Vice-Diretor, o servidor devera reunir em seu perfil

caracteristicas que possibilitem:

| = Articular, liderar e executar politicas educacionais e a proposta pedagdgica da unidade
escolar, elaborada em conjunto com a comunidade escolar, observadas as diretrizes e
metas gerais da politica educacional definida pelo Governo Municipal de Paripiranga e o
uso dos resultados das avaliagbes internas e externas como subsidios para o

planejamento escolar;

Il = Compreender os condicionamentos politicos e sociais que interferem no cotidiano

escolar para promover a integracao e a participagdo da comunidade escolar, construindo
relagbes de cooperagédo que favoregam a formagéo de redes de apoio e de aprendizagem
reciproca;

lll - Compreender os principios e diretrizes da Administragdo Publica e incorpora-los a

pratica gestora no cotidiano da administragéo escolar.



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA
Gabinete do Prefeito
Art. 10. Sdo atribuicdes do Diretor e Vice-Diretor Escolar aquelas previstas nos artigos 11
e 12 da Lei Municipal n° 40, de 31 de maio de 2011 - Plano de Carreira, Cargos, Fungdes

Publicas e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal de Paripiranga.

Secgao Il
Dos Conselhos Escolares
Art. 11. Os Conselhos Escolares sdo instrumentos fundamentais da gestdo democratica

da Gestao Publica.

Art. 12. Os Conselhos Escolares sdo o6rgdos colegiados no &mbito da Rede Publica
Municipal de Ensino, com fungdes consultivas, propositivas, mobilizadora, fiscalizadora e
executora nas questdes pedagodgicas e técnico-administrativo-financeiras, resguardando-
se os principios constitucionais, as normas legais e infralegais, além das diretrizes da

Secretaria Municipal de Educagéo e Sistema Municipal de Educagao.

Art. 13. A partir da vigéncia desta Lei, além das normas de estrutura e funcionamento
previstas na Lei Municipal n° 12, de 24 de setembro de 2019, ficam os Conselhos
Escolares com as atribuigdes, aqui previstas, no tocante a condugéo do processo eleitoral
para Diretores e Vice-Diretores no ambito das escolas municipais por meio de
representatividade nas Comissdes Eleitorais Escolares conforme prevéem os arts. 29 e
30 desta Lei.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA DO DIRETOR E VICE-DIRETOR ESCOLAR

Art. 14. A escolha do Diretor e do Vice-Diretor das escolas publicas do Sistema Municipal
de Ensino de Paripiranga sera realizada com base em critérios técnico-profissionais de
mérito e desempenho, apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar a comunidade e,
participagdo consultiva da comunidade escolar mediante elei¢do direta, configurando a

gestdo democratica em 05 (cinco) etapas continuas e sucessivas, a saber:
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| - Participagdo dos candidatos inscritos no Curso para Gestores Escolares promovido
pela Secretaria Municipal de Educagéo como condigéo de certificagdo para inscrever no

pleito;

Il - Prova objetiva e/ou escrita, considerando-se aprovado o servidor que obtiver minimo

de 60% (sessenta por cento) de acerto;

Il - Elaboragéo e validagéo do Plano de Gestao Escolar;

IV - Apresentagao do Plano de Gestéo a comunidade escolar;

V - Eleicdo direta, através de sufragio facultativo, dos segmentos da comunidade escolar.

§ 1°. Somente poderdo concorrer a eleicdo prevista no inciso V, os candidatos que

cumprirem todas as etapas elencadas neste artigo.

§ 2°. Dos resultados de cada uma das etapas cabera recurso no prazo de 24 (vinte e

quatro) horas a propria Comissédo Central Eleitoral responsavel pela avaliagao.

§ 3°. Excepcionalmente, apenas no primeiro pleito (2023) de eleigéo direta para a escolha
do Diretor e Vice-Diretor, em razdo de ndo haver tempo habil, em carater emergencial,

nao serdo exigidas a etapa |.

Art. 15. As escolas conveniadas com a Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de
Educagdo ndo participardo do processo eleitoral previsto nesta lei, haja vista suas
naturezas juridicas, entretanto, terdo que atender ao principio da gestdo democratica e
realizar a escolha dos diretores e vice-diretores adotando critérios de avaliagdo técnico-
profissionais de mérito e desempenho, elaboragéo, validagéo e apresentagdo do Plano de

Gestdo escolar seguido de consulta a comunidade escolar, em conformidade com seu
estatuto interno.

Paragrafo Gnico. A documentagdo atinente ao processo de escolha com base nos
requisitos previstos no caput desse artigo devera ser protocolada na Secretaria Municipal

de Educagéo como comprovagao do cumprimento da gestao democratica.
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Segao |

Do Curso De Gestéao Escolar
Art. 16. O curso de Gestéao Escolar é requisito obrigatério para adquirir a certificagédo que
permitird ao profissional do magistério inscrever-se nNo pProcesso eleitoral, e, tem como
objetivo introduzir e atualizar os candidatos nos paradigmas, conceitos e ferramentas da
gestdo democratica e dar suporte técnico para elaboragéo, monitoramento e avaliagdo do

Plano de Gestao Escolar.

§ 1°. Antes de cada processo eleitoral, a Secretaria Municipal de Educagéo ofertara o
Curso de Gestdo Escolar, sendo obrigatoria a participagéo dos profissionais do magistério

que desejam concorrer a eleigéo ou reeleigao para a fungado de Diretor e Vice-Diretor.

§ 2°. O Curso de Formagéo em Gestao Escolar, destinado aos candidatos, tera carga-
horaria minima de 20 (vinte) horas, e os candidatos deveré&o ter, no minimo, 75% (setenta

e cinco por cento) de frequéncia.

§ 3°. Na hipétese de o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, néao
ofertarem o Curso de Gestdo Escolar, este fato ndo sera impeditivo para ocorréncia do

pleito eleitoral, seguindo a partir das demais fases previstas no art. 14 desta Lei.

Art. 17. As aulas do curso de que trata esta Segdo deverdo ser ministradas na

modalidade presencial em dias n&o letivos.

Paragrafo Unico. As aulas poder&o ser ministradas na modalidade de ensino a distancia

em, no maximo, 20% (vinte por cento) do total da carga horaria prevista para o curso.

Secao |l

Do Plano De Gestdao Escolar
Art. 18. O Plano de Gestéo Escolar sera elaborado para o triénio referente ao mandato
pretendido, pautado no Projeto Politico Pedagégico de cada Unidade Escolar e tendo
como um dos pardmetros os indicadores de resultados do Sistema de Avaliagdo da
Educacéo Basica - SAEB e do Sistema de Avaliagdo Baiano da Educagéo - SABE ou

outro indicador de resultado que vier a ser criado no @mbito do Municipio de Paripiranga.
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§ 1°. Os indicadores de resultados previstos neste artigo se aplicam ao ensino infantil a

partir do ano de 2023.

§ 2°. A Secretaria de Educagdo, o Conselho Municipal de Educagao e, os Conselhos
Escolares, através de representagdo no Comité de Acompanhamento do Processo de
Gestdo Democratica criado para este fim, realizard o acompanhamento das metas
estabelecidas no Plano de Gestdo Escolar em reunides semestrais, por unidade escolar

da sede, Distritos e povoados.

Art. 19. O Plano de Gestéo Escolar sera apreciado pela Comisséo Central Eleitoral com o
objetivo de verificar sua compatibilidade com a legislagdo pertinente, as diretrizes da

Politica Educacional do Municipio e as necessidades da unidade escolar.

§ 1°. Verificada a compatibilidade do Plano de Gestdo Escolar, devera ser apresentado

pelos candidatos a comunidade escolar, em todos os turnos de funcionamento da Escola.

§ 2°. Verificada sua incompatibilidade, o candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito)

horas, a contar da divulgagédo do resultado pela Comisséo, para realizar as corregdes
necessarias

§ 3°. Sera eliminado nesta fase a chapa cujo Plano de Gestéo Escolar for considerado
como plagio ou persistindo as incompatibilidades apds revisdo apontada pela Comisséo

Central Eleitoral;

§ 4°. O Plano de Gestdo Escolar deve conter a proposta de trabalho do candidato a
Diretor e Vice-Diretor, englobando todas as dimensées da gestdo escolar para a

Instituicdo de Ensino que deseja atuar, elaborado segundo modelo a ser disponibilizado
no Edital.

§ 5°. A Secretaria de Educagéo apoiard, no que lhe couber, as metas estabelecidas pelos

candidatos eleitos no Plano de Gestéo Escolar de acordo com a legislagéo vigente.

§ 6°. E de responsabilidade exclusiva do servidor buscar os dados publicos referentes a

Instituicdo de Ensino para subsidiar a elaboragéo do seu Plano de Gestao.
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§ 7°. O Plano de Gestao Escolar, apos a realizagéo da Eleigao Direta para a Funcao de

Diretor e Vice-Diretor Escolar, devera ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Secéao |
Disposicoes Gerais

Art. 20. A eleigdo de que trata o Art. 11, inciso V, far-se-a mediante sufragio facultativo,
com participagéo de todos os segmentos da comunidade escolar e observancia das

normas contidas na presente Lei e no regimento eleitoral.

Art. 21. O processo eleitoral para as fungdes estabelecidas nesta Lei sera coordenado
pela Secretaria Municipal de Educagdo por meio da Comisséo Central Eleitoral instituida
por ato do Secretario Municipal da Educagéo, e nas escolas, por Comissoes Eleitorais

Escolares, designadas pelos Conselhos Escolares.

Art. 22. A eleicdo ocorrerda no Ultimo dia Util do més de novembro, de acordo com o
Regimento Eleitoral, devendo ser convocada por ato do Secretario de Educagao,

publicado no Diario Oficial do Municipio e afixado em local visivel nas unidades
educacionais.

§ 1°. Nas escolas criadas e Municipalizadas, entre uma eleicdo e outra, a fungdo de
Diretor e Vice-Diretor sera exercida, interinamente, por professores nomeados pelo Chefe

do Poder Executivo, por indicagdo do Secretério de Educagéao, até a realizagdo do
proximo processo eleitoral.

§ 2°. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, a eleicdo devera ocorrer no prazo de 6
(seis) meses a partir da data que o conselho escolar estiver funcionando.

§ 3°. Fica vedada a ocorréncia de eleicdo para as fungdes de Diretor e vice-diretor escolar
no ano em que ocorrer também eleigoes municipais para cargos do Poder Executivo e

Legislativo.
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§ 4°. Havendo coincidéncia do ano eleitoral, conforme o paragrafo 3°, fica definida a

extensdo do mandato de Diretor e vice-diretor por mais 1 (um) ano.

Art. 23. S6 poderéo realizar eleigéo para Diretor e Vice-Diretor as escolas que possuam

Conselho Escolar em efetivo funcionamento até o inicio do processo eleitoral.

§ 1°. Nas escolas que nao atendam as condigdes estabelecidas no caput deste artigo, 0

Diretor e Vice-Diretor Escolar seréo indicados na forma do disposto no § 1° do art. 22.

§ 2° O Diretor e Vice-Diretor terdo o prazo de 6 (seis) meses para regularizar a situagao

do Conselho Escolar, a contar do ato da nomeagao.

§ 3°. O material de divulgagao ter4 um padrdo Unico para todos os candidatos e a

reprodugao ficara a cargo da Secretaria de Educagéo.

§ 4° E vedada a utilizagdo de qualquer material de campanha ou divulgagédo néo

fornecido pela Secretaria de Educagao.

Secao lll
Da Candidatura a Diretor e Vice-Diretor Escolar

Art. 24. Poderso candidatar-se a fungdo de Diretor Escolar e Vice-Diretor os professores

com Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura Plena nas areas especificas que

atendam as seguintes condigdes:

| - Serem servidores publicos municipais estaveis, ocupantes de cargo de provimento
efetivo, integrantes do quadro permanente de pessoal do Magistério Publico Municipal,

nos cargos de Professor ou Coordenador;

Il - estejam lotados e em efetivo exercicio do magistério na Rede Municipal de Ensino, ha

pelo menos 03 (trés) anos;
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Il = Ter o Diretor disponibilidade legal para assumir a funcdo com demanda de 40
(quarenta) horas semanais de diregdo; o Vice-Diretor ter disponibilidade legal para

assumir a fungdo com demanda de 20 (vinte) horas semanais;

a) No caso do Vice-Diretor eleito, que tenha jornada de 40 horas semanais, exercera 20

horas na funcéo de Vice-Diretor e 20 horas permanecera na docéncia.

IV = N3o ter cumprido pena estabelecida em sentenca criminal transitada em julgado nos

Gltimos 5 (cinco) anos;

V — N3o ter sofrido qualquer sangdo por meio de processo administrativo disciplinar nos

Gltimos 5 (cinco) anos que antecedem ao pleito;

VI — N&o possuir pendéncias quanto a prestag@o de contas dos cargos e das fungdes de

gestao exercidos;

VIl — N&o possuir restrigdes junto aos orgéos de protecdo ao crédito, que o impega de

realizar as movimentagdes bancarias e financeiras da Unidade de ensino;

VIIl = Ter, atualmente, no minimo, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias ininterruptos de
exercicio na escola que pretende dirigir até a data do registro da candidatura, salvo

periodo de férias, licenga prémio e faltas justificadas.

§ 1°. Apenas sera permitida a inscri¢éo do servidor para a Instituigdo de Ensino na qual
esteja lotado, ressalvado o caso de servidor que possua lotagdo em mais de uma escola,

que devera optar no ato de inscrigao por apenas uma delas;

§ 2°. Cada professor s6 podera candidatar-se a funcédo de Diretor ou Vice-Diretor em

apenas uma escola.
Art. 25. Poderado votar em cada escola:
| - os candidatos a Fungéo de Diretor e Vice-Diretor;

Il - os professores e servidores de seu quadro efetivo, contratados, estagiarios;



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARIPIRANGA
Gabinete do Prefeito
il - os alunos regularmente matriculados com idade igual ou superior a 13 (treze) anos na
data do pleito;
IV - 0 pai ou a mée ou um responsavel pelos alunos regularmente matriculados;

V - os representantes da comunidade que fagam parte do Conselho Escolar.

§ 1°. O eleitor que, nos termos do caput, possuir vinculo em mais de uma escola, podera

exercer o direito de voto em cada uma delas.

§ 2°. Em nenhuma hipétese um eleitor tera direito a mais de um voto em cada escola.

Secao IV
Da Comissao Central Eleitoral

Art. 26. A Comissdo Central Eleitoral que coordenara o processo qualitativo e eleitoral
para as fungdes de Diretor e Vice-Diretor Escolar da Rede Municipal de Ensino sera
instituida por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal e estara

responsavel pela organizagédo, monitoramento e avaliagdo do processo seletivo.

Paragrafo tnico. A Comisséo prevista no caput deste artigo possui carater de relevante

interesse social, ndo cabendo qualquer remuneragdo aos seus membros, devendo ser

instituida no minimo 90 (noventa) dias antes da realizagéo da eleigéo.
Art. 27. A Comissao Central Eleitoral sera composta por:

| - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao;

Il - 2 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educagéo;

Il — 2 (dois) representantes do magistério publico municipal indicado pela entidade de
Classe (APLB),

IV - 02 (dois) servidores publicos representantes do segmento de apoio escolar

(serventes, merendeiras e porteiros) indicados pela Secretaria Municipal de Educac¢é&o.
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§ 1°. Para os casos omissos ou necessidade de consulta, sera requisitada assessoria

juridica da Prefeitura Municipal e da APLB.

§ 2°. Nao podera compor a Comissdo Central Eleitoral ocupantes do cargo de diretor
escolar, candidatos, bem como os cdnjuges e parentes dos candidatos até o 2° grau,

inclusive, nos termos da Lei Civil.

Art. 28. Compete a Comiss&o Central Eleitoral a condugio, a fiscalizagéo, a coordenagao
geral e o recebimento, julgamento e resposta dos recursos, porventura, interpostos no

processo de qualificagao para o exercicio da Fungao de Diretor Escolar e:

| - Eleger seu Presidente e Secretario dentre os membros que a compdem na primeira

reuniao;
Il = Elaborar o regimento eleitoral;
Il - Registrar em Ata todo o trabalho pertinente & Comisséo;

IV - Elaborar e divulgar o Edital junto as escolas da Rede Publica Municipal de
Paripiranga, convocando as eleigbes para Diretor e Vice-Diretor Escolar, além de outras

instrugdes necessarias ao desenvolvimento do Processo Eleitoral.
V - Analisar e avaliar o curriculo comprovado;
VI - Validar o Plano de Gestéo Escolar apresentado pelo candidato;

VIl — Encaminhar, documentalmente, & Secretaria Municipal de Educag&o, o resultado

apurado e eventuais recursos interpostos do processo de qualificagéo para a fungéo de
Diretor e Vice-Diretor Escolar.

VIl —= Delegar e orientar os Conselhos Escolares para instalagdo das Comissoes

Eleitorais Escolares.

IX — Homologar as inscrigdes das chapas dos candidatos as fungdes de Diretor e Vice-

Diretor encaminhadas pelas Comissdes Eleitorais Escolares;
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X — Providenciar todo material necessario as eleigoes e disponibilizé-lo para as escolas;
X1 — Definir o modelo de cédula para cada segmento;

Xl — Orientar e acompanhar os trabalhos das Comissées Eleitorais Escolares;

Xlll = Resolver os casos omissos referentes ao Processo Eleitoral;

XIV = Encaminhar ata homologatéria dos resultados do Processo Eleitoral Escolar a

Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1°. Na auséncia ou vacancia de algum membro da Comisséo Eleitoral, seu substituto

sera indicado pelo segmento correspondente.
§ 2°. A Comisséo Eleitoral sé podera funcionar com, pelo menos, 03 (trés) integrantes.

§ 3°. O agir da Comissao Eleitoral devera ser pautado nos principios da transparéncia,
equidade, igualdade e imparcialidade, sendo vedado qualquer tipo de manifestagéo

favoravel ou contraria aos candidatos.

Secao V
Das Comissoes Eleitorais Escolares
Art. 29. Para organizar, coordenar e fiscalizar o processo eleitoral de cada escola sera
constituida uma Comissao Eleitoral Escolar, composta por representantes dos segmentos

da comunidade escolar e do Conselho Escolar, ndo sendo permitida a participagéo dos

candidatos.

§ 1° A Comisséo Eleitoral Escolar sera eleita em reunido da Assembleia do Conselho

Escolar, convocada, especialmente, para este fim e tera, no maximo 05 (cinco) membros

aptos a votar,

§ 2°. A Comisséo Eleitoral Escolar devera afixar, com antecedéncia de 8 (oito) dias, em
local visivel nas escolas, a relagdo nominal de todas as pessoas aptas a votarem, por
segmentos.
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§ 3° Apos publicagéo, a Comissdo Eleitoral Escolar validard as listas de votagao,

habilitando os eleitores para o pleito.

Art. 30. S&o atribuigdes das Comissdes Eleitorais Escolares:

| - Eleger seu Presidente e Secretario dentre os membros que a compoem;
Il - Registrar em Livro de Ata, todo o trabalho pertinente 8 Comiss&o;

Il - Divulgar na comunidade escolar, o edital das eleicbes que devera ser afixado em

local visivel na escola;

IV - Receber as inscrigdes e conferir a documentagéo apresentada pelos candidatos as
funcdes de Diretor e Vice-Diretor, de acordo com os critérios estabelecidos no edital e

encaminhar a Comissdo Central Eleitoral para homologagao;

V - Definir data, horario e local para a apresentacéo dos Planos de Gestédo a comunidade

escolar pelas chapas inscritas;

VI - Organizar a execugdo do Processo Eleitoral, em conformidade com o edital e as

orientagdes da Comisséo Central Eleitoral,

VIl = Organizar todo o material necessario as eleicoes;

VIl = Inscrever os fiscais das chapas;

IX = Escolher e orientar os mesarios e escrutinadores;

X = Garantir a participagéo da comunidade escolar no processo eleitoral;

XI = Divulgar o horario de funcionamento das eleigdes, e definir o local de instalagao das
urnas;

XIl = Organizar as listas dos eleitores;

Xlll = Acompanhar o processo de votagéo e escrutinio;
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XIV — Encaminhar a Comissdo Central Eleitoral os casos omissos, nao previstos no

Regimento Eleitoral e que ndo possam ser resolvidos nesta instancia;

XV — Encaminhar & Comissdo Central Eleitoral, a Ata contendo o resultado das eleigbes

para homologagao;

XVI - Divulgar na comunidade escolar o resultado oficial das elei¢des apés homologagao

da Comissao Central Eleitoral.

Secao Vi
Da Propaganda Eleitoral
Art. 31. O candidato a fungdo de Diretor Escolar realizara a campanha eleitoral,
consoante os padrdes éticos compativeis com a fungéo, nao sendo permitida a utilizagéo

de meios que caracterizem o abuso do poder economico durante o processo eleitoral.

Art. 32. E vedada durante o Processo Eleitoral a propaganda de carater politico-
partidario, a distribuigdo de qualquer tipo de brinde, tais como canetas, chaveiros,
santinhos, camisas e bonés, ou compensacdo financeira de qualquer natureza, a pratica
de ato que configure ameaga, coergdo ou cerceamento de liberdade e a publicidade

dentro das salas de aula, bem como a utilizagdo de veiculos para o transporte de

eleitores.

§ 1°. O descumprimento do disposto no caput deste artigo ou do contido no § 2° do art. 21

sujeitara os infratores ao cancelamento de suas candidaturas pela Comissé&o Eleitoral.

§ 2°. O cancelamento da candidatura deve ser homologado pela Comissé&o Coordenadora
Eleitoral.

Segao Vi
Das EleigOes

Art. 33. A eleigdo sera por chapa, composta pelo candidato a Diretor e Vice-Diretor,

proclamando-se eleita aquela que obtiver a maioria simples dos votos validos.
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§ 1°. Em caso de empate, considerar-se-a4 vencedora a chapa cujo candidato a Diretor

Escolar possuir maior tempo de servigo na Unidade Escolar na qual concorre.

§ 2°. Persistindo o empate, considerar-se-a vencedor, sucessivamente, o candidato de

mais idade.

§ 3°. Independentemente do nimero de chapas inscritas, a eleicdo so sera considerada
véalida se o numero de votantes for de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 do

total de eleitores aptos a votar.

§ 4°. Se nao alcangar o quérum definido no paragrafo anterior, a Secretaria Municipal de

Educagao indicara os gestores para exercer as fungdes de Diretor e Vice-Diretor.

§ 5°. Durante o Processo Eleitoral serdo utilizadas cédulas e urnas especificas para coleta

de votos dos membros de cada segmento integrante da Comunidade Escolar.

Art. 34. Encerrada a votacdo, a Comissao Eleitoral da escola realizara a apuragao dos

votos, lavrando, em seguida, ata circunstanciada com os resultados da votagao.

§ 1°. A Comissao Eleitoral da escola enviara a ata de votagéo, contendo os resultados do
pleito para homologagéo pelo Conselho Escolar que, por sua vez, encaminha-la-a, até as

17 horas do segundo dia util apés a homologagéo, a Comissao Central Eleitoral.

§ 2° Recebida a ata homologada pelo Conselho Escolar, a Comissao Central Eleitoral

proclamara o resultado do pleito, apos a constatagdo de sua conformidade.

Secao VIl
Dos Recursos

Art. 35. Proclamado o resultado, nos termos do artigo anterior, o candidato que se sentir

lesado podera interpor recurso junto a Comissdo Central Eleitoral, por escrito e
devidamente fundamentado.
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Paragrafo Unico. O prazo para interposi¢éo de recurso, que néo tera efeito suspensivo,
inicia-se no momento da proclamagao do resultado e encerrar-se-a as 17 horas do

segundo dia util apos a proclamacgéo.

CAPITULO V
DA POSSE DOS ELEITOS

Art. 36. A posse dos eleitos ocorrera sempre no 1° dia util do més de janeiro subsequente

a eleigao.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, na primeira eleigdo apds a publicagéo desta Lei, a
posse dos eleitos podera realizar-se em data a ser definida em ato do Secretario da
Educagéo, prorrogando-se automaticamente o mandato dos atuais dirigentes escolares

até a data da posse da nova equipe gestora.

Art. 37. Por ocasido da posse, o Diretor eleito apresentara a Secretaria de Educacdo uma
declaragdo com disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais € 0 Vice-Diretor, para

uma carga horéria de 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, o Diretor Escolar
devera estar presente em todos os turnos de funcionamento da Unidade Escolar em

conformidade com sua carga horéria e, o Vice-Diretor no turno correspondente a sua
jornada.

Secao |
Do Mandato do Diretor e Vice-Diretor Escolar

Art. 38. O processo qualitativo para designagéo de Diretores sera realizado de 3 (trés) em
3 (trés) anos, no segundo semestre do calendario civil, com no minimo 30 (trinta) dias

antes do encerramento do mandato para que ocorra o periodo de transigdo do mandato.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, no primeiro processo eleitoral de escola do Diretor

e Vice-Diretor, ocorrera no primeiro semestre.
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Art. 39. A gestdo do Diretor e Vice-Diretor sera de 3 (trés) anos, com inicio na data do ato
de designagdo, sendo admitida apenas 1 (uma) recondugéo, desde que, sendo submetido

e aprovado em processo qualitativo e eletivo nos termos dessa Lei.

Paragrafo unico. O Diretor Escolar devera, além das diretrizes desta Lei, obedecer a
legislagdo municipal pertinente ao magistério publico, sobretudo, as atribuigdes da fungéo
de diregdo nela previstas e sua subordinagdo hierarquica ao (a) Secretario (a) de

Educagéo e Prefeito do Municipio.

Art. 40. O Diretor designado devera cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais nos termos da legislagdo municipal em vigor.

Paragrafo Gnico. Além da carga horaria diretiva, ou seja, do periodo de funcionamento
escolar das Instituicdes de Ensino, o Diretor e Vice-Diretor Escolar empossados deverao
participar das atividades relacionadas a sua fungao, bem como a reunides técnico-

administrativas e das formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal da Educagé@o de
Paripiranga.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educagéo realizara a qualquer tempo a avaliagéo do

exercicio da fungdo de Diretor e Vice-Diretor Escolar, com base nos seguintes
instrumentos:

| - Monitoramento da aplicagdo do Plano de Gestéao Escolar;

Il - Acompanhamento do resultado em avaliagdes internas ou externas;

Ill - Registros das visitas de gestao;

IV - Denuncias recebidas formalmente;

V - Registros de orientagdes e encaminhamentos pela Secretaria Municipal da Educagao;

VI - Registro de frequéncia das Reunides Administrativas e Formativas convocadas pela

Secretaria Municipal da Educacgéao;

VII - Monitoramento do cumprimento dos prazos e processos inerentes a Gestéo Escolar;
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VIII - Observancia da assiduidade na Instituigdo de Ensino.

IX - Monitoramento da efetiva e eficiente gestdo dos recursos oriundos de programas do
Governo Federal e Estadual de modo que seja possivel comprovar a melhoria da
infraestrutura fisica e pedagdgica, o reforgo da autogestdo escolar e a elevagéo dos

indices de desempenho da educagao.

Art. 42. O Executivo Municipal designara servidor para ocupar a Fungéo de Diretor e
Vice-Diretor Escolar nas instituigdes escolares municipais onde nao houverem servidores
efetivos inscritos ou habilitados para o exercicio da Fungéo de Diretor Escolar, na forma

do Edital a ser publicado ou, ainda, nas seguintes hipoteses:
| - Vacancia;
Il - Na criagao de nova Instituigdo de Ensino;

Art. 43. A vacancia se dara por pedido de ren(ncia, exoneragdo, aposentadoria,

falecimento ou dispensa motivada da fungao, assegurado o direito de defesa.

Art. 44. O Diretor e Vice-Diretor Escolar responderado civil, penal e administrativamente

pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 45. Ocorrendo a vacancia da funcdo de Diretor Escolar, o Vice-Diretor assumira,

imediatamente, a fungéo vaga, exercendo-a até o término do mandato em curso.

§ 1°. Em caso de Instituices de Ensino onde n&do haja a figura do Vice-diretor, estando
afastado o Diretor por mais de 60 (sessenta) dias, ou nos casos de vacancia expressos
no Art. 43 desta Lei, ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagéo a designagéo de
Diretor.

§ 2°. Na hipétese da vacancia simultédnea das fun¢des de Diretor e Vice-Diretor de uma
escola ocorrer em qualquer periodo do mandato, cabera a Secretaria Municipal de
Educac&o a indicagdo de 2 (dois) profissionais integrantes do Magistério Municipal, que

atendam aos critérios estabelecidos nesta Lei, excetuadas as exigéncias do Art. 14,
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cabendo aos novos diretores nomeados cumprirem 0 Plano de Gestéo da escola até o

final do mandato.

Secao ll
Da Avaliagdo de Desempenho

Art. 46. A Secretaria Municipal de Educagao instituira o Comité de Acompanhamento do
Processo de Gestdo Democratica composto por 02 (dois) representantes da Secretaria
Municipal de Educagéo, 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educagéo e
02 (dois) representantes do Magistério Publico indicados pela Entidade representante da
categoria, com a finalidade de avaliar anualmente a gestdo democratica das escolas
publicas municipais, o desempenho do Diretor e Vice-Diretor eleitos e o cumprimento do

Plano de Gestao Escolar apresentados por estes.

§ 1°. O Comité de Acompanhamento especificado no caput deste artigo devera realizar,
anualmente, avaliagdo do desempenho da gestéo escolar com a finalidade de subsidiar o
redimensionamento das agdes, considerando também a avaliagdo dos Conselhos

Escolares;

§ 2°. Concluida a avaliagdo de desempenho da gestao da escola, o Conselho Escolar
devera elaborar e apresentar ao Comité de que trata este artigo, no prazo de 60

(sessenta) dias, o Plano de Redimensionamento da Gestéo, visando a superagao dos
problemas detectados;

Art. 47. A Secretaria Municipal de Educagéo, por meio do Comité de Acompanhamento
do Processo de Gestdo Democratica, criara instrumentos para a avaliagdo da gestao
democratica de cada unidade escolar considerando os critérios de avaliagao
estabelecidos no inciso V do art. 2°, inciso VI, bem como os indicadores oficiais de

desempenho da educagéo basica divulgados pelo Ministério da Educagao e Secretaria
Estadual da Educagéo.
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Paragrafo unico. O acompanhamento anual de desempenho escolar de que trata este
caput, considerara o desempenho da unidade escolar em relagdo ao seu proprio

desempenho no ano anterior.

Secao lll
Da Destituigio do Cargo de Diretor e Vice-Diretor Escolar

Art. 48. A destituicdo do Diretor Escolar podera ocorrer por meio de despacho
fundamentado pela Secretaria Municipal de Educacdo para sangdo do Chefe do Poder

Executivo nas seguintes situagdes:

I — A pedido do Diretor mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, ressalvado caso

extraordinario;
Il = Por fechamento da Unidade Municipal de Ensino;

lll = Por inaptiddo permanente por motivo de salde para o exercicio do cargo; falta de
inidoneidade moral, falta de assiduidade e dedicagdo ao servico, bem como
descumprimento das deliberagdes do Conselho Escolar, das diretrizes do Sistema
Municipal de Ensino assegurado aos envolvidos os principios do contraditério e ampla
defesa;

IV — Aposentadoria ou falecimento;

V - Cometimento de infragdo administrativa, apurado mediante processo administrativo

disciplinar, assegurada a ampla defesa e o contraditorio;

VI - Por conceito insatisfatério na avaliagdo de desempenho do Diretor, contemplado por

formulario proéprio, seguido de Parecer elaborado por Comissdo de Monitoramento e
Avalia¢do da Gestdo Democratica Escolar, a ser instituida para este fim;

VIl = Quando condenado por sentenga criminal transitada em julgado.
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Paragrafo Unico. O Diretor ou Vice-Diretor destituido em virtude das hipéteses previstas
neste artigo ficara impedido de concorrer as eleigdes disciplinadas por esta Lei, durante 2

(dois) mandatos subsequentes a sua exoneracgao.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49. No prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos ap6s a posse dos eleitos, a diregao
anterior devera apresentar ao Conselho Escolar a prestagdo de contas dos recursos
recebidos durante sua gestéo, o relatério do acervo documental (atas de resultados finais,
cadernetas, transferéncias e histéricos escolares) e o inventario patrimonial dos bens da

escola, de acordo com o modelo padréo emitido pela Secretaria de Educacgao.

§ 1°. O relatério do acervo documental e o inventario patrimonial dos bens da escola
deverdo ser apresentados em 4 (quatro) vias, destinadas ao Conselho Escolar, aos

membros da direcéo anterior, aos membros da diregéo eleita e a Secretaria de Educagao.

§ 2°. O Conselho Escolar, apds andlise dos documentos referidos no caput, emitira

certiddo comprobatéria, que sera enviada a Secretaria de Educagéo, de acordo com o
modelo padrao.

Art. 50. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao a oferta de cursos de formagao
continua para qualificagdo de gestores escolares no sentido de prepara-los
permanentemente para melhor atendimento dos dispositivos desta Lei, Estatuto e Plano
de Carreira do Magistério Municipal e legislagdo patria, devendo estes profissionais
também buscarem, por iniciativa propria, o aprimoramento de sua formagéo para melhor

enfrentarem os desafios assumidos na fungéo.

Paragrafo Unico. Dentre outros cursos de qualificagdo para gestores escolares, os
diretores e vice-diretores deverdo participar, sob a coordenagédo da SME, dos cursos
ofertados pelo MEC como o Curso formagédo pela Escola, Programa Primeira Infancia
entre outros que a secretaria de Educagéo ofertar em parceria com o governo Federal e

adeséo aos respectivos Programas.
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Art. 51. A Secretaria Municipal de Educagao expedird normativas de modo a regular a
avaliagdo e cumprimento das metas de desempenho dos diretores escolares com

formagao de Comité proprio.

Art. 52. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrdo a conta de

dotagdes orgamentarias proprias do orgamento vigente.
Art. 53. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 54. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes

em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Paripiranga/BA, 09 de dezembro de 2022.

JUSTINO DAS NS NETO
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 26/2022

O Projeto de Lei n° 26, de 09 de dezembro de 2022, que dispde sobre a Gestao
Democratica do Ensino na Rede Publica Municipal de Educacao justifica-se em razdo da
necessidade de implantagao dos processos de eleigdo pela comunidade escolar, além do
atendimento de critérios técnicos e de mérito e desempenho, para a investidura na fungéo
gratificada de Diretor e Vice-Diretor Escolar das instituicdes publicas de ensino
integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Paripiranga, bem como em atendimento
3s Leis de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, do Plano Municipal de Educagéo, a
nova Lei do FUNDEB e aos préprios Plano de Carreira e Estatuto do Magistério do

Municipio de Paripiranga.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Paripirghga/BA, 09 de dezembro de 2022.




